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ّبٕ ًلاًل وَِك ثَؿ. پوٍَّ ؿاًِگبُت ػلوٖ تلث٘ت ثـًٖ أٌُبًبٖٗ ًمَ هـٗلٗت تٌَع ؿك فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘ ،ّـف ام اًزبم اٗي پوٍَّ

-ّب ٍگلٍُت ػلوٖ ؿاًِىـُأّ٘ ُٕبهل ولِ٘ اػ٘بًفل  400اٗي تغم٘ك ثلاثل آهبكٕ  ٔعبٗل ام ًَع ّوجٌتگٖ ٍ ثِ كٍٍ ه٘ـاًٖ اًزبم گلفتِ اًت. ربهؼ

وِ ثب اًتفبؿُ ام فلهَل وَولاى ثِ ؿًت آهـُ اًت. ثَؿُ  133عزن ًوًَِ ثلاثل ثب  .ّبٕ ًلاًلٕ وَِك ثَؿُ اًتّبٕ تلث٘ت ثـًٖ ٍ ػلَم ٍكمُٖ ؿاًِگبُ
( اًتفبؿُ ُـُ اًت. ثلإ 1981، ٍ رىٌَى فلًَؿگٖ ُغلٖ )هٌلَ ٔ( ٍ پلًٌِبه2007هـٗلٗت تٌَع )ٍٗل٘به٘ل اًتلٗـ،  ٔام پلًٌِبه ،ؿك اٗي تغم٘ك

ته  tلًَى، تغل٘ل كگلًَ٘ى صٌـگبًِ ثِ كٍٍ گبم ثِ گبم ٍ ّبٕ آهبكٕ ٗلٗت ّوجٌتگٖ پ٘ػلاٍُ ثل آهبكّبٕ تَٓ٘فٖ، ام كٍٍ ،ّبتزنِٗ ٍ تغل٘ل ؿاؿُ
(، ثؼـ لَه٘ت ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖ r;-42/0ًِبى ؿاؿ وِ ث٘ي هـٗلٗت تٌَع ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖ ) ٗلٗت ّوجٌتگٖ پ٘لًَىإ اًتفبؿُ ُـُ اًت. ًتبٗذ ًوًَِ

/(0-;r( ٖثؼـ هقّت ٍ فلًَؿگٖ ُغل ،)46/0-;rثؼـ هلتج ،)ٔ ػلوٖ ٍ فلًَؿگٖ ُغل( ٖ43/0-;r( ٖثؼـ ًي ٍ فلًَؿگٖ ُغل ،)41/-;rٜكاث ،)ٔ 
ًتبٗذ تغل٘ل كگلًَ٘ى گبم ثِ گبم ًِبى ؿاؿ وِ  ،ؿاكٕ ًجَؿ. ّوضٌ٘يهؼٌٖ ٔكاثٜ ؿاكٕ هِبّـُ ُـ. ث٘ي ثؼـ رٌٌ٘ت ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖهؼىَى ٍ هؼٌٖ

گ٘لٕ ولؿ تَاى ًت٘زِهٖ .(F(129,3);  740/34) فلًَؿگٖ ُغلٖ ٌّتٌـ ؿاكثٌٖ٘ هؼٌٖػلوٖ لبؿك ثِ پَ٘ ٔثؼـ هقّت، لَه٘ت، هلتج اثؼبؿ هـٗلٗت تٌَع ؿك
ؿكٓـ ام تغ٘٘لات  43تَاى اثؼبؿ هـٗلٗت تٌَع هٖ ٔٗبثـ ٍ ثِ ًٍ٘لرن ثؼـ رٌٌ٘ت، فلًَؿگٖ ُغلٖ وبَّ هٖثب افناَٗ هـٗلٗت تٌَع ٍ اثؼبؿ آى ثِ

 فلًَؿگٖ ُغلٖ كا تج٘٘ي ولؿ. 

 ػلوٖ،  فلًَؿگٖ ُغلٖ ٔ، هقّت، هلتجهـٗلٗت تٌَع، لَه٘ت: َاٌكلٕذ ياژ
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  مقدمه
وٌـ، ً٘بمّبٕ ّبٕ مًـگٖ هب كا تأه٘ي هّٖبٕ هْن مًـگٖ ّل فلؿٕ، ُغل اًٍت. ُغل ػلاٍُ ثل اٗي وِ  ّنٌِٗٗىٖ ام رٌجِ

كٍاًٖ هب كا ً٘ن ام لج٘ل توبى ارتوبػٖ، اعٌبى اكمُوٌـٕ، اٛوٌ٘بى، ُبٌٗتگٖ، تولٗي ٍ ٍكمٍ فٌّٖ ٍ رٌوٖ كا اكٗبء 
 . (218: 1378ّلًٖ پبل ٍ ثلاًضبكؿ، ًوبٗـ)هٖ
ّـاٗت ٍ كّجلٕ ؿك رْت تغمك اّـاف  ٔتلٗي هٌجغ ًبمهبًٖ ثِ ٍاًٜػٌَاى غًٌٖ٘لٍٕ اًٌبًٖ ُبغل ؿك ًبمهبى ّب ثِ    

ه٘ي ٍ تلث٘ت ً٘لٍٕ اًٌبًٖ هبّل ٍ هتؾْٔ ثِ هٌظَك أًظبم آهَمٍ ػبلٖ ؿك ت ،ؿاكًـ، ؿك اٗي كاًتبًبمهبى گبم ثلهٖ
ّبٕ ًظبم وَِك ام ًمَ ٍ ربٗگبُ ؽبٖٓ ثلؽَكؿاك اًت. ثب ًگلٍ ػو٘ك ثِ ّـفّبٕ ًبمًـگٖ ّل هِبكوت ؿك ثلًبهِ

آهَمٍ ػبلٖ ٍ كًبلت آى ؿك تلث٘ت ً٘لٍٕ اًٌبًٖ هتؾْٔ ٍ ًْن ػظ٘ن اٗي ً٘لٍّب ؿك كفغ تٌگٌبّب ٍ ووه ثِ پِ٘جلؿ 
َُٗن ٘ت آى ٍالف هٖوَِك ثَ٘ ام پَ٘ ثِ اّو ٔاهَك ارتوبػٖ، التٔبؿٕ، فلٌّگٖ، ً٘بًٖ، ٍ ًظبهٖ ؿك فلآٌٗـ تًَؼ

 (.46: 1386)روِ٘ـٕ، 
فلًَؿگٖ ُغلٖ ػجبكت اًت ام : عبلتٖ ام ؽٌتگٖ رٌوٖ، ّ٘زبًٖ ٍ فٌّٖ وِ ثِ ؿل٘ل فِبك هـاٍم ٍ هىلك ًبُٖ ام      

فلًَؿگٖ ُغلٖ ثل احل اًتلى ُـٗـ، هـاٍم ٍ وٌتلل  .آٗـثلؽَكؿ فِلؿُ ٍ ؿكام هـت ثب ػَاهل اًٌبًٖ ٗب ف٘نٗىٖ ثِ ٍرَؿ هٖ
آٗـ)هٌلَ ٍ ثِ ٍرَؿ هٖ ،ّبٕ ُؾٖٔ ثلإ ًبمگبكٕ ٗب هَفم٘ت ثبُـًِـُ ٍ مهبًٖ وِ تمبٗبٕ هغ٘ٚ وبك ثَ٘ ام تَاًبٖٗ

افلاؿٕ وِ ام لغبٝ ػبٛفٖ ؿصبك : خستگٓ عاطفٓ (1ّبٕ فلًَؿگٖ ُغلٖ ػجبكتٌـ ام: (. ؽلؿُ هم٘بى8: 1981، 1رىٌَى
گبّٖ اّـاف غ٘ل  ،ُبى ٌّتٌـ ٍ ام ٛلفٖافلاٖٛ ؿكگ٘ل وبك ٍ ُغل ًَُـ، اغلت ووبل ٛلجٌـ ٍ ثِ َٛك فلًَؿگٖ ُغلٖ هٖ

 .كا ًـاكًـ ؽَؿ فلاؿًتبى ّبِٗبى ام ٛلفتل اٗي افلاؿ اعٌبى ؿكن تلاٍوٌٌـ، ثِ مثبى ًبؿُ ٍالؼٖ كا ثلإ ؽَؿ هزٌن هٖ

 ،آى هٌفؼل ـ ٍ ؿكؿّ وٌـ فؼبل٘ت ًَؿهٌـٕ اًزبم ًوٖ ػجبكت اًت ام اٗي وِ فلؿ ُبغل اعٌبى هٖ: عملکزد ضخصٓ (2
: سخ ضخصٕتم (3 .اًلهٕ رٌوٖ ٍ كٍاًٖ ؽَؿ ثلإ اًزبم وبك اًتفبؿُ وٌـ ،اًتؼـاؿ تَاًـ ام توبم ٍ لٌوت اػظن تَاى،ًوٖ

ثِ  .ثبُـ هٌؼ ُؾٔ٘ت ًِبى ام كفتبكّبٕ هتفبٍت ثب كفتبكّبٕ لجلٖ ٍ ؿٍك ام ُؾٔ٘ت ٍالؼٖ وِ ؿك گقُتِ هِبّـُ ُـُ، هٖ
ؿّـ وِ هٜبثك ثب ًظبم اكمُٖ ُؾْ ًٌ٘ت ٍ فلؿ ٍ ًنؿٗىبى ٍٕ پي ام  ًَق هٖ ؿك كاًتبٕ كفتبكٕ ًبمهبى فلؿ كا ،ػجبكتٖ

: درگٕزْ (4 .ػوـتبً ثبك هٌفٖ ؿاكؿ اًـ ٍ ُـُّبٕ ؽَؿ  وٌـ وِ ؿصبك كفتبكّبٖٗ هتفبٍت ثب گقُتِ ٍ اكمٍ اعٌبى هٖ هـتٖ

 .(54: 1981)هٌلَ ٍ رىٌَى، تَاًـ اًزبم َُؿهٖؿكگ٘ل ُـى ثَ٘ ام عـ ؿك وبك ٍ اًتظبكات غ٘لٍالؼٖ ؿك هَكؿ آًضِ 
ح٘ل هٌتم٘ن ثل أّ٘بت ػلوٖ ام رولِ ػَاهل هْن ٍ آلٖ ًبؽتبك آهَمُٖ وَِك ٌّتٌـ ٍ افت ووٖ ٍ و٘فٖ آًبى ت ٕاػ٘ب    

٘٘ي التٔبؿٕ، ارتوبػٖ ٍ فلٌّگٖ وَِك تؼ ٔام آى ربٖٗ وِ ربٗگبُ ٍ ًمَ آهَمٍ ػبلٖ ؿك تًَؼ .ػولىلؿ آهَمٍ ػبلٖ ؿاكؿ
وٌٌـُ اًت ٍ ً٘لٍٕ هتؾْٔ هَكؿ ً٘بم ثؾَ ّبٕ هؾتلف وَِك، تًَٚ آهَمٍ ػبلٖ تلث٘ت هٖ ًَُـ تمَٗت ٍ تًَؼِ اٗي 

-ّب هًٖبٗل ثؾَ ٔكٍط ٍ ربى آهَمٍ ػبلٖ، مٗل ثٌبٕ تًَؼ ٔت ػلوٖ ثِ هخبثأّ٘ ٕثؾَ ٍ ثبلاؽْ اػ٘ب

ت ثْجَؿ ٍٗؼ٘ت ُغلٖ اٗي هتؾٔٔ٘ي ٗلٍكتٖ ارتٌبة ّبٖٗ رْتـٍٗي ٍ ارلإ ثلًبهِ ،(. ثٌبثلاٗي16: 1373ثبُـ)لبكٍى،
 ثبُـ.ثبُـ وِ ً٘بمهٌـ تغم٘مبت ػلوٖ هًٖبپقٗل هٖ

ه٘ي أت ػلوٖ ثِ هٌظَك تأّ٘ ٕثبُـ. اوخلٗت اػ٘بت ػلوٖ ؿك اٗي مهٌِ٘ ثٌ٘بك ؿَُاك هٖأّ٘ ٕتؼ٘٘ي ً٘بمّبٕ اػ٘ب    
إ رن ثِ ًغَٕ اُتغبل ؿاُتِ ثبٌُـ، اٗي اهل ًت٘زِ هؼِ٘ت ّولاُ ثب ػنت ًفي هزجَك ٌّتٌـ ؿك ؽبكد ام ؿاًِگبُ ً٘ن

فلًَؿگٖ مٍؿكى، فِبك كٍعٖ، افت و٘ف٘ت آهَمُٖ ٍ ام ث٘ي كفتي اهل پوٍَّ ؿك ؿاًِگبُ ّب ًؾَاّـ ؿاُت. ٓبعت ًظلاى 
كا افناَٗ تَاى ؿك تغ٘٘ل عبلات كٍاًٖ افلاؿ هَحل ثَؿ ٍ احل ثؾِٖ ُبغل٘ي هتؼمـًـ ام ٛلٗك رلَگ٘لٕ ام فلًَؿگٖ ُغلٖ هٖ

 (.128: 1387ؿاؿ)ً٘ـ رَاؿٗي، 
 ػـم ٍ وبك هغ٘ٚ ثب ثلىِ هلتجٚ ًٌ٘ت، وبكهٌـاى ؿك هغٖ ًبتَاًٖ ٗب ٗؼف ام ثلؽبًتِ هٌألٔ تٌْب ُغلٖ فلًَؿگٖ    

 ه٘ناى ّوبى ثِ ،ثبُـ ثِ٘تل ّوبٌّگٖ ػـم ه٘ناى ّل ثِ ً٘ن ٌّت. ُبىُغل هبّ٘ت ٍ افلاؿ فاتٖ ؽَٔٓ٘بت ث٘ي ّوبٌّگٖ

                                                           
1. Maslach & jackson  
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ث٘ي  تؼبكٗبت وبك، و٘ف٘ت وبَّ وبك، هغل ام وبكوٌبى غ٘جت ثبػج ُغلٖ كٍؿ. فلًَؿگٖثبلا هٖ ُغلٖ فلًَؿگٖ پتبًٌ٘ل
 مٗبؿٕ ّبّٕنٌِٗ ؽـهت تلن .َُؿهٖ ؽـهت تلن ًلاًزبم ٍ ُغل تغ٘٘ل كٍاًٖ، رٌوٖ ـ هِىلات ّوىبكاى، ثب فلؿٕ

ت ػلوٖ ؿك عبل عبٗل ؿك وَِك أّ٘ ًٕ٘بمّبٕ ُغلٖ اػ٘ب(. تَرِ ثِ 134: 1387)ً٘ـ رَاؿٗي، ؿاكؿ ثِ ؿًجبل ًبمهبى ثلإ
 هب هٖ تَاًـ تب عـٍؿ مٗبؿٕ ام پـٗـُ َُم فلاك هغنّب رلَگ٘لٕ ًوبٗـ.

 وبَّ ًلاًزبم ٍ بٕ اًٌبًًّٖلهبِٗ بّٕتَاًوٌـٕ ٓؿٌّـ وبَّ ٍ ًبمهبى ًلاهت آفبت ام ٗىٖ ُغلٖ فلًَؿگٖ    

 گلفتي للاك ثِ تَرِ ثب ٍ ٗلٍكٕ آى ثِ پلؿاؽتي ،كٍ ام اٗي .ثَؿ ؽَاّـ ىًبمهب ٍكٕثْلُ ًت٘زِ ؿك ٍ احلثؾِٖ وبكاٖٗ،

 (.4: 1390اًت )اه٘لٕ ٍ ّوىبكاى،  ًبپقٗل كلبثتٖ ارتٌبة ف٘بّبٕ ؿك ّبًبمهبى
هـٗلٗت اًت. ثل اًبى  ،حل ٍ ًبمًـُ ؿاُتِ ثبُـإت ػلوٖ هٖ تَاًـ ًمَ  هأٗىٖ ام ػَاهلٖ وِ ؿك فلًَؿگٖ اػ٘بٕ ّ٘    

ثل اًبى  ،ؿاكٕ ثل وبَّ فلًَؿگٖ ُغلٖ ؿاكؿ. ّوضٌ٘يح٘ل هؼٌٖأهـٗلٗت ت ٓ(، 1389َُ٘اًٌٖ ٍ ّوىبكاى ) تغم٘مبت
ح٘ل كا ؿك پِ٘گ٘لٕ ام أ(، ؿٍ ػبهل هغٜٖ٘ ٍ ًبمهبًٖ ام ؿٗـگبُ اًبت٘ـ ؿاًِگبُ آفْبى ثِ٘تلٗي ت1387تغم٘ك ثْلاهٖ )

ؽَؿ ًِبى ؿاؿ اًتبؿاى ؿاًِگبّٖ ؿك ٌّـ ؿصبك عـ پبٌٖٗ٘ ام  ( ؿك ًتبٗذ تغم٘ك2011) 1فلًَؿگٖ ُغلٖ آًْب ؿاكًـ. ػظ٘ن
( ؿك تغم٘مٖ ثل كٍٕ 2010) 2فلًَؿگٖ ػبٛفٖ ٍ هٌؼ ُؾٔ٘ت ٍ عـ ثبلاٖٗ ام اعٌبى فمـاى وفبٗت فلؿٕ ٌّتٌـ. لَپن

ٙ هؼٌبؿاكٕ ٍرَؿ اًتبؿاى ؿاًِگبُ ٍالٌٌ٘ب اػلام ولؿ ث٘ي فمـاى عوبٗت ٍ ثـثٌٖ٘ ثِ وبكّب ثب ّل ًِ ثؼـ فلًَؿگٖ ُغلٖ اكتجب
ت ػلوٖ تلث٘ت ثـًٖ ٍ اػ٘بٕ ّ٘بت أفلًَؿگٖ ُغلٖ ؿك اػ٘بٕ ّ٘ ٔ( ؿك ثلكًٖ ٍ همب1390ٌٗؿاكؿ. أًبكٕ ٍ ّوىبكاى )

 ،ؿك ٗوي .ػلوٖ ًبٗل كُتِ ّب، ًِبى ؿاؿ فلًَؿگٖ ُغلٖ ؿك ث٘ي اًتبؿاى تلث٘ت ثـًٖ ووتل ام اًبت٘ـ ًبٗل كُتِ ّب اًت
ؿاكٕ ؿاكًـ. ثـْٖٗ غلٖ اكتجبٖٛ ؿٗـُ ًِـ ٍلٖ ًي ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖ ثبّن اكتجبٙ هؼٌٖث٘ي رٌي ٍ ًبثمِ ثب فلًَؿگٖ ُ

تَاًٌـ ثل ح٘لگقاكٕ ؿاُتِ ثبُـ. ػَاهل هتؼـؿٕ هٖأتَاًـ ؿك ػولىلؿ وبكوٌبى تهْوٖ اًت وِ هٖ ٔاًت هـٗلٗت تٌَع همَل
گ٘لٕ ام تٌَع ٗلاى ثبُـ. هـٗلٗت تٌَع ثب ثْلُٗىٖ ام اٗي ػَاهل هٖ تَاًـ هـٗلٗت تٌَع هـ ،ح٘ل ثگقاكًـأفلًَؿگٖ ُغلٖ ت

تَاًـ اًتؼـاؿّبٕ هَرَؿ كا تمَٗت ًوبٗـ، تٌَع ه٘بى گلٍّٖ ّب ٍ ثل اًبى تٌَع روؼ٘ت ٌُبؽتٖ هًٖ٘لٍٕ وبك ؿك ؿاًِگبُ
 (.6: 1998، 3َٓكت احلثؾَ هـٗلٗت َُؿ )اًت٘في كاثٌ٘نتٌْب ؿك َٓكتٖ هٖ تَاًـ احلات هخجتٖ ثِ ثبك آٍكؿ وِ ثِ

ثبُـ وِ ّبٖٗ هٍٖٗوُ هـٗلٗت هٌبثغ اًٌبًٖ اًت وِ هجتٌٖ ثل هزوَػِ اكمٍهـٗلٗت تٌَع، ٗه فلاٌٗـ هـٗلٗت، ثِ    
-(. هـٗلٗت تٌَع ثب ثْل18ُ: 1998 4)كٍث٘ي، وٌـلَت ثلإ هـٗلٗت ٌُبًبٖٗ هٖ ّٔبٕ ه٘بى افلاؿ كا ثِ ػٌَاى ٗه ًمٜتفبٍت

وٌـ افلاؿ ثب عـاوخل تَاًبٖٗ ؽَؿ، ثِ٘تلٗي ثبمؿّٖ هوىي كا ثِ ٍرَؿ هٖ ّب تلاٍّب ًٍل٘مِگ٘لٕ ام توبم ظلف٘ت
( هفَْم تٌَع 2009)5اًـ. اٗو٘ىَ ٍ اًَٗوّٖبٕ گًَبگَى ث٘بى ولؿُ(. هغممبى هفَْم تٌَع كا ثِ 38َُُ٘: 1389آٍكؿًـ)لبًوٖ، 

ّبٕ روؼ٘ت ٌُبؽتٖ ام ثب وبك هبًٌـ تفبٍتّبٕ وبك، ٍ تٌَع ووتل هلتجٚ كا ثِ َٓكت هلتجٚ ثب وبك هبًٌـ تزلث٘بت ٍ هْبكت
ّبٕ هَرَؿ ؿك تٌَع رٌٌ٘ت، لَه٘ت ٍ ًي كا ثِ ػٌَاى ًٜظ اًـ. ثلؽٖ ؿٗگل تفبٍتلج٘ل رٌٌ٘ت، لَه٘ت ٍ ًي تؼلٗف ولؿُ

-اًـ. فلٌٌتـثٌـٕ ولؿَُاى ًٜظ ػو٘ك ؿًتِػٌِّب ٍ ُؾٔ٘ت كا ثّب، ًگلٍّبٖٗ ؿك تٌَع اكمٍظبّلٕ ٍ تفبٍت
گ٘لٕ رٌٌٖ، تٌَع كا ؿك اثؼبؿ هَِْؿ )ًواؿ، رٌي، ًي، ٛجمِ، تَاى ف٘نٗىٖ(، ووتل هَِْؿ )تغٔ٘لات، رْت (2003)6رٌي
ّب، إ، هْبكتّبٕ ُؾٖٔ(، ٍ ًبهَِْؿ )تزلثِ وبكٕ، ثبٍكّب ٍ اكمُْب، ػبؿات كٍاًٖ،  ًٜظ علفِّبٕ تفىل، ٍ اكمًٍجه

 اًت.ثٌـٕ ولؿُ ارتوبػٖ( تمٌ٘ن -ّبٕ التٔبؿٕهقّت، پبٗگبُ
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ؿكٓـ هَفم٘ت  60ّب، ًِبى ؿاؿًـ وِ ثَ٘ ام ( ؿك پوٍِّٖ ثب ػٌَاى تٌَع ٍ هـٗلٗت تٌَع ؿك ؿاًِگب2012ُ) 1هَلل ٍ ًٌـك    
 2الوللٖ ؿك اًتفبؿُ ٓغ٘ظ ام تٌَع اًت. تلٕ هَكاىمٍكٗؼ آلوبى ثِ ػٌَاى ٗه هًٌَِ آوبؿه٘ه ث٘ي  ETHؿاًِگبُ 

ّب، ًِبى ؿاؿ وبكولؿى ثب ّوـٗگل ل٘ب ثب ػٌَاى اًتلاتوٕ تٌَع ً٘لٍٕ وبك ؿك ؿاًِىـُ(، ؿك تغم٘مٖ ؿك وَِك اًتلا2011ـ2014)
ثلؿ ٍ آًْب ثب اًتفبؿُ ام تزلث٘بت ُؾْ ّبٕ ًبُٖ ام تٌَع، اؽتلافبت كا ؿك ه٘بى وبكوٌبى ام ث٘ي هٖثـٍى تَرِ ثِ تفبٍت

 ٔ( ؿك همبل2012)3ّب ووه ًوبٌٗـ. اًتبكلي ٍ و٘وجللٖؿاًِىـُ ّٔبٕ ٗىـٗگل ٗبؿ ثگ٘لًـ ٍ ثِ تًَؼّوـٗگل ٍ ؿاًَ ٍ تَاًبٖٗ
و٘ـ ولؿُ ٍ ًمَ هـٗلٗت تٌَع ؿك ثْجَؿ ػولىلؿ أًبمٕ ؿك هَكؿ تٌَع تؽَؿ ثب ػٌَاى تٌَع ٍ ًمَ آى ؿك ػولىلؿ، ثِ ُفبف

 ًبمهبًٖ كا هخجت اكمٗبثٖ ولؿ.
 ٔؿك اثؼبؿ هَِْؿ رٌٌ٘ت، لَه٘ت، هقّت، هلتج (،2007) 4ٍٗل٘به٘ل اًتلٗـتغم٘ك عبٗل ثب اًتفبؿُ ام هـل هـٗلٗت تٌَع     

تَاً٘ن ثگَٗ٘ن، هـٗلٗت تٌَع اػوبل ُـُ اًت وِ ٗه هـٗل ؿك ػلوٖ ٍ ًي اًزبم ُـُ اًت ثل اًبى اٗي هـل مهبًٖ هٖ
( ًْن هخجت 2( اًتفبؿُ ام هنٗت ثِ وبكگ٘لٕ تٌَع، 1ِّت ػبهل، ُبهل هـٗلٗت هٌبثغ اًٌبًٖ تغت ًلپلًتٖ ؽَؿ ثتَاًـ 

( اكمٍ لبئل ُـى 6ّبٕ فلٌّگٖ ثلإ اكد ًْبؿى، ( اٗزبؿ ؽٚ ه5ِٖ( اعتلام، 4تجؼٖ٘، ػـم ( 3ؿك پِ٘لفت ًبمهبى،  تٌَع
 ( ٛلاعٖ ؽٚ هِٖ مؿٍؿى تجؼٖ٘، اًزبم ؿّـ.8( تٌبًت هٜلَة تٌَع، 7ثلإ وٌت ًتبٗذ ثْتل، 

، 1390ُبًنؿّن اًت )ؽـاؿعٌٌٖ٘،  ٔؿك كتج ؿكٓـ ّوبًٌـٕ 24تٌَع لَهٖ ٍ مثبًٖ ؿك رْبى ثب  ًٔلمه٘ي اٗلاى ؿك همَل    
هـٗلاى ام هـٗلٗت تٌَع اّو٘ت ه٘بػفٖ  ٓوٌـ وِ اًتفبؿ(. گٌتلؿگٖ تٌَع ؿك وَِكهبى اٗزبة ه1379ٖثِ ًمل ام افتؾبكٕ، 

هـٗلٗت تٌَع اٗي  ٔ(، ؿك مه1390ٌ٘، ؽـاؿاؿعٌٌٖ٘،1388، ػـلٖ، 1389صبلَ هغممبى ؿاؽلٖ )لبًوٖ، ،پ٘ـا وٌـ. ؿك ٍالغ
ّبٕ اًبًٖ ٍ ًمَ رـٗـ اكمٍ ٔرـٗـ اٗزبؿ وٌـ وِ ؿك آى ٗه هزوَػ ٓلِ ثَؿ وِ هـٗلٗت تٌَع ٗه صبكصَة ٍ َُ٘أهٌ

اٗي پوٍَّ ام اٗي هٌظل ّن ؿاكإ اّو٘ت اًت وِ ٌُبؽت هـٗلاى ام تٌَع ٍ هـٗلٗت ّبٕ فلؿٕ ثتَاًـ، تًَؼِ ٗبثـ. تفبٍت
تل ًَُـ ٍ ٗوي اعٌبى ع اعٌبى تجؼٖ٘ ًىٌٌـ ٍ ثِ وبك ؿل گلمَُؿ وِ وبكوٌبى ؿاكإ تٌَٓغ٘ظ آى هٌزل ثِ اٗي هٖ

إ ٍ ربٕ اٌٗىِ ؿكگ٘ل هٌبئل عبُِ٘كٗبٗت ٍ اكمُوٌـٕ ؿك ُغل ؽََٗ هغ٘ٚ وبك ٍ ًبمهبى كا ام آى ؽَؿ ثـاًٌـ ٍ ثِ
وِ هٜبلؼبت ؿك هؾلة ًَُـ ٍ ّوىبكاى ؽَؿ كا ؿُوي ٗىـٗگل ثـاًٌـ ثِ ؿًت٘بثٖ اّـاف ًبمهبى ث٘بًـٌِٗـ. ُبٗبى فول اًت 

ثِ٘تل هٜبلؼبت ؿك هَكؿ  ،تل هََٗع اًت. ّوضٌ٘يكاثِٜ ثب هـٗلٗت تٌَع تبمگٖ ؿاكؿ ٍ ً٘بمهٌـ ثلكًٖ ثِ٘تل ٍ ؿل٘ك
ّبٕ فلًَؿگٖ ُغلٖ ٓلفبً ثِ ثلكًٖ ٍرَؿ ٍ ه٘ناى ُـت ٗب فلاٍاًٖ فلًَؿگٖ ُغلٖ پلؿاؽتِ ُـُ اًت ٍ ٗب اكتجبٙ ٍٗوگٖ

 (.13: 1390لكًٖ ولؿُ اًت )أًبكٕ، ؿهَگلاف٘ىٖ كا ثب فلًَؿگٖ ُـُ ث
 تلف٘غ، پبؿاٍ، ُبهل اًٌبًٖ هٌبثغ هـٗلٗت ّبٕعَمُ ام ثٌ٘بكٕ ثب تٌَع هـٗلٗت وِ وٌٌـهٖ ث٘بى( 2009) اًَٗوٖ اٗو٘ىَ    

إ وِ اٗي پوٍَّ ثب آى كٍثلٍ ثَؿُ اًت، تلٗي هٌئلِػوـُثب تَٓ٘فٖ وِ گقُت . اًت اكتجبٙ ؿك كّجلٕ ٍ آهَمٍ
ّبٕ ًلاًل وَِك ثَؿ. ؿك اٗي ثـًٖ ؿاًِگبُت ػلوٖ تلث٘تأٖ ًمَ هـٗلٗت تٌَع ؿك فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ٌُّ٘بًبٗ

 كاًتب، اٗي پوٍَّ رْت هغـٍؿ ولؿى ػَاهل ٍ ؿاهٌِ تغم٘ك ٍ پلّ٘ن ام ولٖ گَٖٗ، ، ثِ ًئَالات مٗل پبًؼ ؿاؿُ اًت:

 ّبٕ وَِك صگًَِ ثَؿُ اًت؟ؿاًِگبُ ثـًّٖبٕ تلث٘تّب ٍ ؿاًِىـُهـٗلٗت تٌَع هـٗلاى گلٍُ  -1
 ّب صمـك ثَؿُ اًت؟ت ػلوٖ تلث٘ت ثـًٖ ؿاًِگبُأه٘ناى فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘ -2
ّب ثـًٖ ؿاًِگبُت ػلوٖ تلث٘تأإ ث٘ي هـٗلٗت تٌَع هـٗلاى ٍ اثؼبؿ آى، ٍ ه٘ناى فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘صِ كاثِٜ -3

 ٍرَؿ ؿاكؿ؟
 ّب كا ؿاكؿ؟ت ػلوٖ تلث٘ت ثـًٖ ؿاًِگبُأثٌٖ٘ فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ َّ٘اًبٖٗ پَ٘آٗب اثؼبؿ هـٗلٗت تٌَع، ت -4
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 پژوهششناسی روش
ثَؿُ ٍ ثِ َٓكت ه٘ـاًٖ ٍ ام ًَع ّوجٌتگٖ ثِ كٍٍ پَ٘ ثٌٖ٘  اًتوبكثلؿٕ  ،اٗي پوٍَّ ام لغبٝ ّـفريش پژيَص: 
 اًزبم ُـُ اًت. 

ثـًٖ ٍ ػلَم ٍكمُٖ ؿاًِگبُ ّبٕ ّبٕ تلث٘تّب ٍگلٍُػلوٖ ؿاًِىـُ ّ٘بت ٕآهبكٕ تغم٘ك ولِ٘ اػ٘ب ٔربهؼ آهبكٕ: ٔربهؼ
 37هلون ثَؿُ وِ ُبهل  40ثلاثل  90ـ91ًلاًلٕ ٍ هلاون آهَمٍ ػبلٖ وَِك هٖ ثبُـ. تؼـاؿ اٗي هلاون ؿك ًبل تغٔ٘لٖ 

آهبكٕ  ٔتؼـاؿ ًوًَِ ًفل ثَؿُ اًت و  400آهبكٕ تغم٘ك ُبهل  ٔؿاًِگبُ ًلاًلٕ ٍ ًِ هلون آهَمٍ ػبلٖ هٖ ثبُـ. ربهؼ
آهبكٕ  ٔثب اًتفبؿُ ام فلهَل تؼـٗل تؼـاؿ ًوًَاًت،   ٍ صَى ًفل هغبًجِ،  197ثل اًبى فلهَل وَولاى ثلاثلآى 

إ اًتفبؿُ ُـ. ٍ ثب تَرِ ثِ اٌٗىِ ٛجمِ –ثلإ اًتؾبة افلاؿ ًوًَِ ام كٍٍ تٔبؿفٖ  ًفل هغبًجِ ٍ تؼ٘٘ي گلؿٗـ. 133ثلاثل 
ثب ٗىـٗگل  ّب ٍ هلاون آهَمٍ ػبلٖ ام ًظل تؼـاؿ وبهلاًّبٕ آهَمُٖ ؿاًِگبُّب ٍ گلٍُت ػلوٖ ؿاًِىـُأاػ٘بٕ ّ٘تؼـاؿ 

  nh=nNh/Nإ ام ٛلٗك فلهَل گ٘لٕ ٛجمِثلإ اًتؾبة ًوًَِ ام ّل ؿاًِگبُ ٍ هلون آهَمُٖ ام كٍٍ ًوًَِ ،هتفبٍت ثَؿًـ
ّب پؾَ ُـ، اٗي وبك ؿك ؿٍ هلعلِ پلًٌِبهِ ؿك ث٘ي آمهَؿًٖ 163تؼـاؿ  ًفل كٗنٍ 30اًتفبؿُ ُـ. ثب تَرِ ثِ اعتوبل 

 ه٘ي ُـ.أًفل ت 133َٓكت گلفت تب اٗي وِ تؼـاؿ ًوًَِ هـًظل ٗؼٌٖ 
 ّبٕ مٗل اًتفبؿُ ُـُ اًت.آٍكٕ اٛلاػبت هَكؿ ً٘بم اٗي پوٍَّ ام پلًٌِبهِآٍكٕ اٛلاػبت: ثلإ روغاثناك ٍ كٍٍ روغ

وؼ٘ت ٌُبؽتٖ وِ ُبهل ًِ ًَال )رٌٌ٘ت، ًي، تبّل، ٍٗؼ٘ت اًتؾـاهٖ، ًبثمِ وبك، كُتِ پلًٌِبهِ هِؾٔبت ر -1
 تغٔ٘لٖ، هلتجِ ػلوٖ، هقّت ٍ لَه٘ت( ثَؿ. 

( ثب تَرِ ثِ ثبفت ربهؼِ وَِكهبى 1389( وِ تًَٚ لبًوٖ )2007پلًٌِبهِ ًٌزَ هـٗلٗت تٌَع )ٍٗل٘به٘ل اًتلٗـ،  -2
ًَال ؿك ٛ٘ف پٌذ ؿكرِ إ ل٘ىلت هَكؿ  40عبٍٕ  ،ثِ وبك ثلؿُ ُـُ اًت 91/0جبػ آلاط ٍ ثب ثِ ؿًت آٍكؿى آلفبٕ ولًٍ

اؿاكُ ٍ هـٗلٗت تٌَع ً٘لٍٕ وبك ُبهل رٌٌ٘ت، لَه٘ت، هقّت، هلتجِ  ٓاٗي پلًٌِبهِ ًغَ گلفتِ اًت.اًـامُ گ٘لٕ للاك 
تجؼٖ٘، ػـم پِ٘لفت ًبمهبى،  ػلوٖ ٍ ًي كا ؿك ربهؼِ هَكؿ ًظل، ام ِّت ثؼـ ُبهل ثِ وبكگ٘لٕ تٌَع، ًْن هخجت ؿك

ّبٕ فلٌّگٖ، ًتبٗذ ثْتل، تٌبًت هٜلَة تٌَع، ٛلاعٖ ؽٚ هِٖ مؿٍؿى تجؼٖ٘، كا هَكؿ ًٌزَ اعتلام، اٗزبؿ ؽٚ هِٖ
 .ؿاؿُ اًتللاك 

اًـتفبؿُ ُــُ   (1981ًإالٖ هٌلَ ٍ رىٌَى ) 25 ُغلٖ فلًَؿگٖ ًٌزَ ام پلًٌِبهِثلإ ًٌزَ فلًَؿگٖ ُغلٖ، -3
وـبَّ هَفم٘ـت    اعٌـبى  ٍ ُؾٔ٘ت هٌؼ ػبٛفٖ، ؽٌتگٖ ُبهل ثؼـ صْبك ؿك كا ُغلٖ وِ فلًَؿگٖ اًت.اٗي پلًٌِبهِ

 ل٘ىلت إگنٌِٗ ّفتهم٘بى  ثب پلًٌِبهِ ّبٕگَِٗ توبهٖ ُـ. اًتفبؿُ ٌزـ،ًهٖ فلؿٕ)ػولىلؿ ُؾٖٔ( ٍ ؿكگ٘لٕ ُغلٖ

ِ    .اًت ُغلٖ ثَؿُ ٖافناَٗ فلًَؿگ ٓؿٌّـًِبى اػـاؿ افناَٗ كًٍـ وِ إگًَِ ثِ اًـ؛ُـُ ٛلاعٖ ّـب ثـل   ًوـلُ ؿّـٖ گنٌٗـ
هَكؿ ّل ٗه ام هَاكؿ اعٌبى فلًـَؿگٖ   اٗي َُُ٘ ه٘ناى ُـتٖ وِ آمهَؿًٖ ؿك ؿك ًظل گلفتِ ُـ،ؿًتَكالؼول ُـت اًبى 

  .گ٘لؿوٌـ كا ؿك ثلهٖهٖ
لث٘ت ثـًٖ ٍ ػلَم ٗت اًبت٘ـ ٍ هتؾٔٔ٘ي كُتِ تؤثلإ ثِ ؿًت آٍكؿى كٍاٖٗ َٓكٕ پلًٌِبهِ ّب ثِ كپأأٓ:  ريأٓ ي

ّب ثِ ًفل ام آمهَؿًٖ 30ثب اًتؾبة ّب ام كٍٍ آلفبٕ ولًٍجبػ اًتفبؿُ ُـ وِ ٍكمُٖ كً٘ـ، ٍ رْت تؼ٘٘ي پبٗبٖٗ پلًٌِبهِ
 ٗلٗت آلفبٕ ولًٍجبػ هِؾْ گلؿٗـ. 78/0ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖ  74/0ثلإ هـٗلٗت تٌَع همـاك آى َٛك تٔبؿفٖ 

ّبٕ هلونٕ ٍ پلاوٌـگٖ ثلإ ُبؽْ ثب اًتفبؿُ ام آهبك تَٓ٘فٖ امهَكؿ هٜبلؼِ  ثلإ تَٓ٘ف هتغ٘لّبَٕاْ آمارْ: ريش
ٗلٗت إ، ته ًوًَِ  tپوٍَّ، ام آمهَى  ّٕبالات ٍ فلِٗ٘ثِ ًإثلإ پبًؼ  ّبٕ ثِ ؿًت آهـُ، اًتفبؿُ ُـ.تَٓ٘ف ؿاؿُ

ى فول اًت لجل ام ثِ وبك گ٘لٕ اًتفبؿُ ُـ. ُبٗب كگلًَ٘ى صٌـ گبًِ ثِ كٍٍ گبم ثِ گبمّوجٌتگٖ پ٘لًَى ٍ تغل٘ل 
ّب ٍ ً٘ن ثب كًن ًوَؿاك پلاوٌَ ؽٜٖ ثَؿى ّبٕ هقوَك ثب اًتفبؿُ ام آمهَى وبلوَگلاف ٍ اًو٘لًَف، ًلهبل ثَؿى ؿاؿُآمهَى

ّبٕ روغ آٍكٕ ثلإ تزنِٗ ٍتغل٘ل ؿاؿُ ٍاكًٖ ُـ. ؽٜٖ صٌـگبًِ ث٘ي هتغ٘لّبٕ پَ٘ ث٘ي، ٍ ػـم ّنكٍاثٚ ث٘ي هتغ٘لّب
 اًتفبؿُ ُـ.  SPSS 19افناك ًلمُـُ ام 
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 هاهیافت
ًفل ث٘بًگل  133 ّٔبٕ وَِك ثب عزن ًوًَت ػلوٖ تلث٘ت ثـًٖ ؿاًِگبُأآهبكٕ اػ٘بٕ ّ٘ ًٔتبٗذ آهبك تَٓ٘فٖ هلثَٙ ثِ ربهؼ

ؿكٓـ، ًي  3/5ّل ٌّتٌـ. أؿكٓـ هت 7/97ؿٌّـ. ٍؿكٓـ ام افلاؿ ربهؼِ تغت ثلكًٖ كا هلؿاى تِى٘ل هٖ 82آى اًت وِ  
 55تب  51ؿكٓـ  9ًبل،   50تب  46ؿكٓـ  8/18ًبل،  45تب  41ؿكٓـ  4/44ًبل،  40تب  36ؿكٓـ 3/17ًبل ٍ ٗب ووتل،  35

ؿكٓـ كُتِ ثَ٘هىبً٘ه  9ؿكٓـ ؿاكإ تغٔ٘لات ؿك كُتِ كفتبك علوتٖ،  3/5ًبل ًي ؿاكًـ. 55ؿكٓـ ثِ٘تل ام  3/5ًبل ٍ 
ؿكٓـ كُتِ ف٘نَٗلَهٕ  3/38ٌُبًٖ ٍ علوبت آلاعٖ، كُتِ آً٘ت ؿكٓـ 8/9ؿكٓـ كُتِ هـٗلٗت ٍكمُٖ،  3/29ٍكمُٖ، 

ًبل،  10ؿكٓـ ًبثمِ ث٘ي پٌذ تب  1/36ّبٕ تغٔ٘لٖ ٌّتٌـ. ّوضٌ٘ي ؿكٓـ ؿاكإ تغٔ٘لات ؿك ًبٗل كُتِ 3/8ٍكمُٖ، ٍ
بثمِ ثِ٘تل ام ؿكٓـ ً 5/1ًبل ٍ  25تب  21ؿكٓـ ث٘ي  8/9ًبل،  20تب  16ؿكٓـ ث٘ي  6/25ًبل،  15تب  11ؿكٓـ ث٘ي  1/27

ؿكٓـ ٍٗؼ٘ت اًتؾـاهٖ كًوٖ  1/57ؿكٓـ كًوٖ آمهبِٖٗ ٍ  1/39ؿكٓـ ٍٗؼ٘ت اًتؾـاهٖ پ٘وبًٖ،  8/3ًبل ؿاكًـ.  25
ؿكٓـ ام لَه٘ت  1/57ؿكٓـ ؿاًِ٘بك ٌّتٌـ.  8/12ؿكٓـ اًتبؿٗبك ٍ  9/72ؿكٓـ ؿاكإ هلتجِ ػلوٖ هلثٖ،  3/14لٜؼٖ ؿاكًـ. 

ؿكٓـ ام ًبٗل  3/2ؿكٓـ ثلَس ٍ  8/0ؿكٓـ تلووي،  3/2ؿكٓـ لل،  3/5ؿكٓـ ولؿ،  8/6ؿكٓـ آفكٕ،  6/25)ًواؿ( فبكى، 
 ؿكٓـ ًٌٖ ٌّتٌـ. 5/4ؿاكإ هقّت ُ٘ؼِ ٍ  5/95الَام )ًواؿّب( ٌّتٌـ. 

ت ػلوٖ كا أُبؽْ ّبٕ آهبكٕ هلثَٙ ثِ هـٗلٗت تٌَع هـٗلاى ٍ اثؼبؿ آى، ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘ 1رـٍل ُوبكُ     
 ؿّـ.تلٗي ٍ ثبلاتلٗي ًولُ، ه٘بًگ٘ي ٍ اًغلاف هؼ٘بك ٍ ٍاكٗبًي ًِبى هًٖولات، پبٗ٘ي ٌٔثِ َٓكت ؿاه

 
 ت علمٓ أَاْ آمارْ مزبًط بٍ مذٔزٔت تىًع مذٔزان ي ابعاد آن ي فزسًدگٓ ضغلٓ اعضاْ َٕضاخص :1جذيل 

 اًغلاف هؼ٘بك ه٘بًگ٘ي ثبلاتلٗي ًولُ تلٗي ًولُپبٗ٘ي هتغ٘ل/ آهبكُ

62/121 147 104 هـٗلٗت تٌَع  356/11  

59/22 31 17 ثؼـ رٌٌ٘ت  391/3  

39/22 27 17 ثؼـ لَه٘ت  364/3  

27/22 31 18 ثؼـ هقّت  136/3  

ػلوٖ ٔثؼـ هلتج  23 32 53/26  123/2  

85/27 32 21 ثؼـ ًي  673/2  

59/52 74 33 فلًَؿگٖ ُغلٖ  296/6  

 
تغم٘ك، هـٗلٗت تٌَع ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖ اًتفبؿُ ُـُ اًت.  إ ثلإ آمهَى ه٘بًگ٘ي هتغ٘لّبًٕوًَِته tام آمهَى     

آهبكٕ ثب  ٔهـٗلٗت تٌَع ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖ روغ آٍكٕ ُـُ ام ربهؼ ٓه٘بًگ٘ي ًول ًٔتبٗذ عبٓل ام همبٌٗ 2رـٍل ُوبكُ 
 ؿّـ.كا ًِبى هٖ 100ٍ  120ه٘بًگ٘ي فلٖٗ ثِ تلت٘ت 

 
 ضغلٓ جمع آيرْ ضذٌ اس جامعٍ آمارْ با مٕاوگٕه فزضٓ مٕاوگٕه ومزٌ مذٔزٔت تىًع ي فزسًدگٓ ّمقأس  :2 جذيل

 111ي  121بٍ تزتٕب  

 M Test Value هتغ٘ل
 t df P 

لٗت تٌَعٗهـ  62/121  120 642/1  132 103/0  

-406/47 فلًَؿگٖ ُغلٖ  100 838/86-  132 0001/0  
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بى ؿاؿ ث٘ي ه٘بًگ٘ي هِبّـُ ُـُ ٍ ه٘بًگ٘ي ته ًوًَِ إ ًِ tال اٍل ٍ ؿٍم پوٍَّ، ًتبٗذ آمهَى إپبًؼ ثِ ً ؿك كاًتبٕ     
ٖ  ،. ثٌـبثلاٗي (P , 642/1  ;(132)t ; 103/0)َُؿ هم٘بى ًولات هـٗلٗت تٌَع تفبٍت هؼٌٖ ؿاكٕ هِبّـُ ًوٖ تـَاى گفـت   هـ

ث٘ي ه٘بًگ٘ي هِبّـُ ُــُ ٍ ه٘ـبًگ٘ي هم٘ـبى ًوـلات      ،ه٘بًگ٘ي ًولات هـٗلٗت تٌَع ؿك عـ هتًَٚ هم٘بى اًت. ّوضٌ٘ي
تَاى گفت ه٘بًگ٘ي ًولات هٖ ،. ثٌبثلاٗي(P , 838/86-  ;(132)t > 01/0)َُؿ ؿاكٕ هِبّـُ هُٖغلٖ تفبٍت هؼٌٖ فلًَؿگٖ

 ووتل ام ه٘بًگ٘ي هم٘بى اًت.فلًَؿگٖ ُغلٖ 
 3 ٓثلإ ثلكًٖ ٍرَؿ كاثِٜ ث٘ي هتغ٘لّـبٕ تغم٘ـك ام كٍٍ ٗـلٗت ّوجٌـتگٖ پ٘لًـَى اًـتفبؿُ ُــ. رــٍل ُـوبك             

 ؿّـ. ًِبى هٖ 01/0ٍ  05/0ؿاكٕ كا ؿك ًٜظ لّب ٍ ًٜظ هؼٌّٖوجٌتگٖ ث٘ي هتغ٘
 

 ت علمٓأبٕه مذٔزٔت تىًع مذٔزان ي ابعاد آن، ي فزسًدگٓ ضغلٓ اعضاْ َٕ ّرابط :3جذيل 

 ّوجٌتگٖ
 هتغ٘ل

 فلًَؿگٖ ُغلٖ

r P 
 001/0** -42/0 هـٗلٗت تٌَع

 087/0 -15/0 ثؼـ رٌٌ٘ت

 021/0* -20/0 ثؼـ لَه٘ت

 001/0** -46/0 ثؼـ هقّت

ػلوٖ ٔثؼـ هلتج  43/0- **001/0 

 001/0** -41/0 ثؼـ ًي

133; , n  05/0 P< =*   01/0 P< =** 
ّـ ث٘ي هـٗلٗت تٌَع ٍ ؿال ًَم پوٍَّ، ًتبٗذ آمهَى ٗلٗت ّوجٌتگٖ پ٘لًَى ًِبى هٖإؿك كاًتبٕ آمهَى ً    

 >021/0pٗت تٌَع ُبهل، ثؼـ لَه٘ت ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖ )(، ٍ صْبك ثؼـ اماثؼبؿ هـٗل001/0p<  ٍ42/0-;rفلًَؿگٖ ُغلٖ )
 ٍ20/0-;r( ٖثؼـ هقّت ٍ فلًَؿگٖ ُغل ،)001/0p<  ٍ46/0-;r001/0ػلوٖ ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖ ) ٔ(، ثؼـ هلتجp<  ٍ
43/0-;r( ٖثؼـ ًي ٍ فلًَؿگٖ ُغل ،)001/0p<  ٍ41/-;rٜؿاكٕ هِبّـُ ُـ. ث٘ي ثؼـ رٌٌ٘ت ٍ هؼىَى ٍ هؼٌٖ ٔ(، كاث

 ؿاكٕ هِبّـُ ًِـ.( كاثِٜ هؼ087/0p<  ٍ15/0-;rٌٖفلًَؿگٖ ُغلٖ)
ام تغل٘ل كگلًـَ٘ى صٌـگبًـِ    ،فلًَؿگٖ ُغلٖ ّٓبٕ پَ٘ ثٌٖ٘ وٌٌـل صْبكم پوٍَّ ثلإ تؼ٘٘ي هَلفِإاؿك پبًؼ ثِ ً    

 ثِ كٍٍ گبم ثِ گبم اًتفبؿُ ُـ.
 

 ابعاد مذٔزٔت تىًع اساسفزسًدگٓ ضغلٓ بز  يارد ضذٌ در تحلٕل رگزسًٕنمتغٕزَاْ ست فُز  :4جذيل 

 كٍٍ هتغ٘ل هلان ث٘ي ٍاكؿ ُـُ پَ٘ هتغ٘لّبٕ هـل

 هـٗلٗت تٌَع هقّت 1

 هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت  2 گبم ثِ گبم فلًَؿگٖ ُغلٖ

 هـٗلٗت تٌَع هلتجِ ػلوٖ 3

 
هـٗلٗت تٌَع هقّت، ؿكگبم ؿٍم هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت، ؿك گبم ًَم  اٍل ِ ؿك گبمؿّـ و ًِبى هٖ 4ُوبكُ ًتبٗذ رـٍل     

 اًت ٍ پي ام آى ٍكٍؿ ًبٗل هتغ٘لّب هتَلف گلؿٗـُ اًت.ٍاكؿ تغل٘ل كگلًَ٘ى گبم ثِ گبم ُـُ ، ػلؤٖ هـٗلٗت تٌَع هلتج
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مٕت ي مزتبٍ علمٓ(بز پأٍ ابعاد مذٔزٔت تىًع )مذَب، قً فزسًدگٓ ضغلٓ خلاصٍ مذل رگزسًٕن :5جذيل   

R 2 هتغ٘ل هـل
R 

2
AR SE 

456/0 هـٗلٗت تٌَع هقّت 1  208/0  202/0  623/5  

624/0 هـٗلٗت تٌَع هقّت ٍ هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت 2  390/0  381/0  955/4  

3 
هـٗلٗت تٌَع هقّت، هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت ٍ هـٗلٗت تٌَع 

 هلتجِ ػلوٖ  
668/0  447/0  434/0  736/4  

 
 ٔپبٗثل ؿّـ وِ  ًِبى هٖ هزقٍك تؼـٗل ُـُ ٗلٗت ّوجٌتگٖ صٌـگبًًِتبٗذ ال صْبكم پوٍَّ، إهَى ًؿك كاًتبٕ آم    

هـل ًَم،  ٔ، پب381/0ٗهـل ؿٍم، هـٗلٗت تٌَع هقّت ٍ هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت  ٔ، پب202/0ٗهـل اٍل، هـٗلٗت تٌَع هقّت 
 ّ٘أتفلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ، ام ٍاكٗبًي 434/0ػلوٖ  ٔهـٗلٗت تٌَع هقّت، هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت ٍ هـٗلٗت تٌَع هلتج

 وٌٌـ.هٖتج٘٘ي كا ػلوٖ تلث٘ت ثـًٖ ؿاًِگبُ ّبٕ وَِك 

 
ابعاد مذٔزٔت تىًع  ّبز پأ فزسًدگٓ ضغلٓ ِكىىذ بٕىٓ پٕص متغٕزَاْ رگزسًٕنتحلٕل  ّخلاص :6 جذيل  

علمٓ ي قًمٕت( ّ)مذَب، مزتب  

 S.S d.f M.S F P مىبع تغٕٕزات مذل

1 
641/1089 كگلًَ٘ى  1 641/1089  

459/34  **001/0 هبًـُ ثبلٖ   434/4142  131 622/31  

075/5232 ول  132  

2 

365/2040 كگلًَ٘ى  2 182/1020  

553/41  **001/0 هبًـُ ثبلٖ   710/3191  130 552/24  

075/5232 ول  132  

3 

071/2338 كگلًَ٘ى  3 357/779  
740/34  **001/0  

هبًـُ ثبلٖ  004/2894  129 434/22  

075/5232 ول  132    

01/0 > P ** 
(، P , 459/34 ;(131,1)F < 01/0هـل اٍل هـٗلٗت تٌَع هقّت ) ٔؿّـ وِ ثل پبٗ ًتبٗذ آمهَى تغل٘ل كگلًَ٘ى ًِبى هٖ    

ًَم هـٗلٗت هـل  ٔ(، ثل پبP , 553/41  ;(130,2)Fٗ < 01/0هـل ؿٍم هـٗلٗت تٌَع هقّت ٍ هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت ) ٔثل پبٗ
ؿاكٕ تَاًبٖٗ  ( ثِ َٛك هؼP , 740/34  ;(129,3)Fٌٖ < 01/0ػلوٖ ) ٔتٌَع هقّت، هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت ٍ هـٗلٗت تٌَع هلتج

 كا ؿاكًـ.  ّبٕ وَِكت ػلوٖ تلث٘ت ثـًٖ ؿاًِگبُأفلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘ثٌٖ٘  پَ٘
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 علمٓ( ٍّٔ ابعاد مذٔزٔت تىًع )مذَب، قًمٕت ي مزتببز پا فزسًدگٓ ضغلٓ  بٕىٓ أب رگزسًٕن پٕصضز  :7جذيل 

                                                                         01/0 > P **  
  

ؿّـ وِ ٗه اًغلاف هؼ٘بك تغ٘٘ل ؿك  ًِبى هٖ ثل پبِٗ هـل اٍل ثب هلاعظِ ٍمى اًتبًـاكؿ ُـُ ثتب 7ُوبكُ ًتبٗذ رـٍل     
 هـل ؿٍم َُٔؿ. ثل پبٗهٖت ػلوٖ أُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘فلًَؿگٖ اًغلاف هؼ٘بك تغ٘٘ل ؿك  -916/0ثبػج  هـٗلٗت تٌَع هقّت،

اًغلاف  682/1ٍ  -504/2ثبػج هـٗلٗت تٌَع هقّت ٍ هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت، ثِ تلت٘ت ؿك مهبى  ّنٗه اًغلاف هؼ٘بك تغ٘٘ل 
لٗت هـٗؿك مهبى  ّنٗه اًغلاف هؼ٘بك تغ٘٘ل  هـل ًَم َُٔؿ. ثل پبٗهٖت ػلوٖ أفلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘هؼ٘بك تغ٘٘ل ؿك 

اًغلاف هؼ٘بك  -752/0ٍ  531/1، -206/2ثبػج ػلوٖ ثِ تلت٘ت  ٔتٌَع هقّت، هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت ٍ هـٗلٗت تٌَع هلتج
 ٔثل پبٗفلًَؿگٖ ُغلٖ  ثٌٖ٘ پَ٘ ٔهؼبؿل َُؿ. ام اٗي كٍ ٛجك هـل ًَم،هٖ ت ػلوٖأفلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘تغ٘٘ل ؿك 

  گًَِ ًَُت: تَاى اٗي هٖت( كا ػلوٖ ٍ لَه٘ ٔاثؼبؿ هـٗلٗت تٌَع )هقّت، هلتج

 'b3 (x2)b2 +(x1)b1+a;Y+(x3)    → ثلإ ًولات غ٘ل اًتبًـاكؿ:

 فلًَؿگٖ ُغلٖ ;
 399/87(+-206/2هـٗلٗت تٌَع هقّت( ) ٓ+)ًول531/1هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت( ٓ(+)ًول -752/0ػلوٖ( ) ٔ)ًولُ هـٗلٗت تٌَع هلتج

  

 گیری بحث و نتیجه 
-ّب ٍ ؿاًِىـُت ػلوٖ گلٍُأك ٌُبًبٖٗ ًمَ هـٗلٗت تٌَع هـٗلاى ؿك فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّّ٘ـف ام اًزبم اٗي تغم٘

ّبٕ تغم٘ك، هـٗلٗت تٌَع ثبػج ّبٕ ًلاًلٕ وَِك ثَؿُ اًت. ثل اًبى ٗبفتِّبٕ تلث٘ت ثـًٖ ٍ ػلَم ٍكمُٖ ؿاًِگبُ
هـٗلاى افناَٗ ٗبثـ، فلًَؿگٖ ُغلٖ  َُؿ، ثِ ػجبكتٖ ّل صِ هـٗلٗت تٌَعت ػلوٖ هٖأوبَّ فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘

تب مهبى اتوبم اٗي  ًگبكًـگبىت ػلوٖ تغت ًلپلًتٖ آًْب وبَّ ؽَاّـ ٗبفت. ثب ؿكًظل گلفتي اٗي هََٗع وِ ٘أاػ٘بٕ ّ
هـٗلٗت تٌَع ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖ ثبُـ، ؿك پبٗگبُ ّبٕ اٛلاػبت  ّٔل ؿٍ هَلف ٓوِ ؿك ثلگ٘لًـكا پوٍَّ ّ٘ش گًَِ تغم٘مٖ 

ًتبٗذ اٗي پوٍَّ ثب ًتبٗذ تغم٘مبت هِبثِ ٓلفبً ثِ تغم٘مبتٖ وِ  ٔ، ثٌبثلاٗي ؿك همبًٌٗـٍ ؽبكد هِبّـُ ًىلؿ ػلوٖ ؿاؽل
ح٘ل هخجت ٍ ثب اّو٘ت أاٗن. ثل اًبى ًتبٗذ تغم٘مبت هـٗلٗت تٌَع، تاٗي تغم٘ك ثبُـ، اوتفب ولؿُ ٔلفإفمٚ ُبهل ٗىٖ ام ؿٍ ه

(، اكتجبٙ هخجت ثب پبؿاٍ، تلف٘غ ٍ كّجلٕ )اٗو٘ىَ ٍ اًَٗوٖ 2010، 1ٍفٌ٘هثل فلؿ، گلٍُ ٍ پ٘بهـّبٕ ًبمهبًٖ )ؿٍّلتٖ 
ح٘لگقاكٕ ثل كفتبك ًبمهبًٖ ٍ اًتلاتوٕ )فبكًت أ( ت2008، 2وبكوٌبى ٍ هَفم٘ت ُلوت )اًتفبى ٍ ولٌن ٔ(، افناَٗ كٍع2009٘

                                                           
1. Doherti & fenik  

2. Stefan & klenes 

 B SE Beta t P ضزٔب مذل

1 
 001/0** 798/20  510/3 997/72 حبثت

 001/0** -870/5 -456/0 156/0 -916/0 هـٗلٗت تٌَع هقّت

2 

 001/0** 703/22  114/3 708/70 حبثت

 001/0** -638/8 -248/1 290/0 -504/2 هـٗلٗت تٌَع هقّت

 001/0** 223/6 899/0 270/0 682/1 ـٗلٗت تٌَع لَه٘ته

3 

 001/0** 995/15  464/5 399/87 حبثت

 001/0** -633/7 -099/1 289/0 -206/2 هـٗلٗت تٌَع هقّت

 001/0** 851/5 818/0 262/0 531/1 هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت

 001/0** -643/3 -254/0 207/0 -752/0 هـٗلٗت تٌَع هلتجِ ػلوٖ
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ٍ آلي ٍ  2008، 3)ّي ٍ لاٍلل( ثْجَؿ ػولىلؿ ًبمهبًٖ 2008، 2( ثْجَؿ ت٘ن هـٗلٗت اكُـ )ً٘ـ ٍهَك2008ٕ، 1ٍ كَٗم
( ؿاًَ آفلٌٖٗ ًبمهبًٖ، 1389( تؼْـ ًبمهبًٖ )لبًوٖ، 1390ٍكٕ )ؽـاؿؿاؿ ٍ ّوىبكاى، ( افناَٗ ثْل2008ُ، 4ّوىبكاى
ثِ٘تل هٜبلؼبت ؿك هَكؿ فلًَؿگٖ ُغلٖ ٓلفبً ثِ ثلكًٖ ٍرَؿ ٍ ه٘ناى ُـت ٗب فلاٍاًٖ  ،( ؿاكؿ. ّوضٌ٘ي1388)ػـلٖ، 

ّبٕ ؿهَگلاف٘ىٖ كا ثب فلًَؿگٖ ُغلٖ ثلكًٖ ولؿُ اًت )أًبكٕ، تِ ُـُ اًت ٍ ٗب اكتجبٙ ٍٗوگٖفلًَؿگٖ ُغلٖ پلؿاؽ
ثلؽٖ تغم٘مبت ًِبى هٖ ؿّـ وِ ػَاهل ًبمهبًٖ ثل  ،(. ثب ٍرَؿ اٗي6،2002(، )پبٌٗن2003، 5(، )وبكاٗي1389(، )اًٌٖ، 1390

ًِ ػبهل ًبمهبًٖ، فلؿٕ ٍ هغٜٖ٘، ؿٍ ػبهل هغٜٖ٘ ٍ ( ًِبى ؿاؿ ام ث٘ي 1387ثْلاهٖ ) .ح٘لگقاك اًتأفلًَؿگٖ ُغلٖ ت
( ؿك 1376ت ػلوٖ ؿاًِگبُ آفْبى كا ؿاكًـ. ًبػتضٖ )أح٘ل كا ؿك پِ٘گ٘لٕ فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘أًبمهبًٖ ثِ٘تلٗي ت

تلى ّبٕ ارتوبػٖ ٍ هـٗلٗتٖ ؿك هغ٘ٚ وبك ثِ ػٌَاى ػبهل هْن ؿك وبًتي ام احلات هؾلة اًتغم٘ك ؽَؿ ًِبى ؿاؿ عوبٗت
ح٘لات هخجت هـٗلٗت أوبك گلفتِ َُؿ. ثب ؿك ًظل گلفتي ًتبٗذ تغم٘مبت هجٌٖ ثل تتَاًـ ثُِغلٖ ٍ ؿك ًت٘زِ فلًَؿگٖ ُغلٖ هٖ

ّبٕ كفتبك ًبمهبًٖ، ٍرَؿ اكتجبٙ هؼٌبؿاك، هٌفٖ ٍ هؼىَى ث٘ي هـٗلٗت تٌَع ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖ ثب لفِإتٌَع ثب تؼـاؿ مٗبؿٕ ام ه
ّب ّوبًٌـ ثلؽٖ ػَاهل ثِ وبكگ٘لٕ هـٗلٗت تٌَع تًَٚ هـٗلاى ؿك ؿاًِگبُ، ؿاكؿ. ثِ ػجبكتٖتغم٘مبت هقوَك ّوؾَاًٖ 

 َُؿ.ت ػلوٖ تلث٘ت ثـًٖ هٖأًبمهبًٖ ثبػج وبَّ فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘
م ّبٕ هـٗلاى ثِ ؿٍك اگ٘لٕت ػلوٖ اعٌبى ٍ ؿكن ًوبٌٗـ وِ تٔو٘نأاٗي ًتبٗذ عبوٖ ام آى اًت وِ ٍلتٖ اػ٘بٕ ّ٘    

ّب ثل اًبى تَاًوٌـٕ، ُبٌٗتگٖ ٍ ػولىلؿ ّل ل٘تٍتجؼٖ٘ ثَؿُ ٍ هلان ثِ وبكگ٘لٕ آًْب ؿك اًزبم وبكّب ٍ ٍاگقاكٕ هٌئَ
ػلوٖ، فلًَؿگٖ ُغلٖ آًْب وبَّ ؽَاّـ ٗبفت. ّوضٌ٘ي  ٔثبُـ ٍ ًِ ثل اًبى رٌٌ٘ت، هقّت، لَه٘ت، ًي ٍ هلتجفلؿ هٖ

ّب ؿك رْت كفغ ٍ مؿٍؿى تجؼٖ٘ ثَؿُ، آًْب ًبمهبًٖ ٍ هملكات ٍ آئ٘ي ًبهِّبٕ ت ػلوٖ اعٌبى وٌٌـ كٍِٗأٍلتٖ اػ٘بٕ ّ٘
اعٌبى ؽٌتگٖ كٍعٖ ووتل ٍ ؿك ًت٘زِ فلًَؿگٖ ووتلٕ ؽَاٌّـ ؿاُت. ٍلتٖ هـٗلاى ؿاًِگبُ اكمٍ لامم كا ثلإ ثلإ 

ٖ ثلؽَكؿاك ثبٌُـ ٍ ت ػلوٖ لبئل ًَُـ ٍ آًْب ام اعتلام هتٌبًت ثب ُبى ٗه فلؿ ٓبعت ولًٖ ػلوأربٗگبُ ٗه ػَ٘ ّ٘
اعٌبى  ،ؿكن ًوبٌٗـ وِ ًْن هخجتٖ ؿك پِ٘لفت ؿاًِگبُ ؿاكًـ، آًگبُ اعٌبى هَفم٘ت ثِ٘تلٕ ؽَاٌّـ ؿاُت ٍ ؿك ًت٘زِ

ّبٕ فلًَؿگٖ ُغلٖ وبَّ پ٘ـا ؽَاّـ ولؿ. مهبًٖ وِ لفِإػـم هَفم٘ت فلؿٕ ٗب فمـاى ػولىلؿ ثِ ػٌَاى ٗىٖ ام مٗل ه
ّبٕ آى ٗؼٌٖ ؽٌتگٖ ػبٛفٖ، ػـم هَفم٘ت فلؿٕ لفِإوٖ وبَّ ٗبثـ، ثبلٜجغ مٗل هت ػلأفلًَؿگٖ ُغلٖ ٗه ػَ٘ ّ٘

 )فمـاى ػولىلؿ(، هٌؼ ُؾٔ٘ت ٍ ؿكگ٘لٕ ُغلٖ ً٘ن وبَّ ؽَاّـ ٗبفت.
 ّٔبٕ تغم٘ك هـٗلٗت تٌَع ؿك صْبك ثؼـ هؾتلف، ٗؼٌٖ هـٗلٗت تٌَع هقّت، لَه٘ت، ًي ٍ هلتجثل اًبى ٗبفتِ ،ّوضٌ٘ي    

اگلصِ اٗي اكتجبٙ ؿك ّوِ اثؼبؿ هـٗلٗت تٌَع ٗىٌبى  ؛َُؿت ػلوٖ هٖأفلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘ ػلوٖ، ثبػج وبَّ
ؿاك ٍ هٌفٖ ثب ُـت هتًَٚ ٍرَؿ ؿاكؿ. اٗي هََٗع ثبُـ، ؿك هَكؿ هـٗلٗت تٌَع هقّت، ًي ٍ هلتجِ ػلوٖ اكتجبٙ هؼًٌٖوٖ

إ ٍ ًي ٍ هلاتت ػلوٖ هؾتلف، تَرِ ٍٗوُ ت ػلوٖ ثب هقاّتأؿّـ وِ هـٗلاى ثبٌٗتٖ ؿك ؽَّٔ اػ٘بٕ ًِّ٘بى هٖ
ثبُـ. اعتوبلاً ؿل٘ل اٗي اهل اكتجبٛبت ؿاك، هٌفٖ ٍ ؿك عـ ٗؼ٘ف هًٖوبٌٗـ. اٗي اكتجبٙ ؿك هَكؿ ثؼـ هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت هؼٌٖ

ِ تٌَع لَهٖ ثب تَرِ ث ،ّوضٌ٘ي .ثبُـّبٕ ّوـٗگل هٖهغتلهبًِ اًبت٘ـ ٍ كٍاثٚ ٓو٘وبًِ ؿك هغ٘ٚ وبك ثـٍى تَرِ ثِ لَه٘ت
اًبت٘ـ ام اعتلام  ٔالَام ثِ ٗه اهل ٛج٘ؼٖ تجـٗل ُـُ، ٍ ؿك هغ٘ٚ ؿاًِگبُ ّو ٔمٗبؿ ؿك وَِكهبى اكتجبٙ ؿًٍتبًِ ث٘ي ّو

ؿاك ّبٕ تغم٘ك ث٘ي هـٗلٗت تٌَع رٌٌ٘ت ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖ اكتجبٙ هؼٌٖثل اًبى ٗبفتِ ،لامم ثلؽَكؿاك ٌّتٌـ. ّوضٌ٘ي
 ٍرَؿ ًـاكؿ. 

                                                           
1. Furest & reeves 

2. syed & murrey  

3. Hsu & lawler  

4. Allen & et   

5. Karain 

6. Paynez 
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ّبٕ تغم٘ك ًِبى ؿاؿ وِ ام ث٘ي پٌذ ثؼـ هـٗلٗت تٌَع هـٗلاى ٗؼٌٖ )ثؼـ هـٗلٗت تٌَع رٌٌ٘ت، هقّت، فتِٗب ،ّوضٌ٘ي    
ؿاك ثلإ ثٌٖ٘ هؼٌٖػلوٖ(، تَاى پَ٘ ٔلَه٘ت، هلتجِ ػلوٖ ٍ ًي(، ٓلفبً ًِ ثؼـ )هـٗلٗت تٌَع هقّت، لَه٘ت، ٍ هلتج

ّبٖٗ كا وِ ام لفِإّب، هاٗي ثؾَ ام ٗبفتِ ،ا ؿاكًـ. ؿك ٍالغت ػلوٖ تلث٘ت ثـًٖ ٍ ػلَم ٍكمُٖ كأفلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘
وٌٌـ ٍ ؿك ًْبٗت وبَّ فلًَؿگٖ ُغلٖ ت ػلوٖ كا وبَّ ؿاؿ، هؼلفٖ هٖأتَاى فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘ٛلٗك آى هٖ

ػ٘بٕ ؿك كاًتبٕ ؿاُتي ٗه كٍٍ ٓغ٘ظ هـٗلٗت تٌَع، هَرت وبَّ اًتلى، ٍ افناَٗ اًگ٘نُ ٍ ؿك ًت٘زِ ثْجَؿ وبك ا
آه٘ن آًْب ؿك هغ٘ٚ وبك ؽَؿ ٍ ؿك ًْبٗت ثبػج پِ٘لفت ٍ هَفم٘ت ت ػلوٖ ٍ عَ٘ك ثب اًگ٘نُ ٍ ثب ًِبٙ ٍ هَفم٘تأّ٘

ّبٕ اٗي پوٍَّ ثب تَرِ ثِ ٗبفتِ ،تلث٘ت ثـًٖ ٍ ػلَم ٍكمُٖ ؽَاّـ ُـ. ثٌبثلاٗي ّٔب ؿك اًزبم كًبلت ؽَؿ ؿك مهٌ٘ؿاًِگبُ
 -1و٘ـ ٍٗوُ ثل اثؼبؿ أت ػلوٖ، تأؽٖ ام اثؼبؿ هـٗلٗت تٌَع ؿك فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘ؿاك ثلثٌٖ٘ هؼٌٖهجٌٖ ثل تَاى پَ٘

ّبٕ تلث٘ت ّب ٍ ؿاًِىـُػلوٖ ، ؿك گلٍُ ٔثؼـ هـٗلٗت تٌَع هلتج -3ثؼـ هـٗلٗت تٌَع لَه٘ت،  -2ثؼـ هـٗلٗت تٌَع هقّت، 
 ّبٕ ًلاًلٕ وَِك هْن اًت.ثـًٖ ٍ ػلَم ٍكمُٖ ؿاًِگبُ

ّبٕ وَِك فلًَؿگٖ ُغلٖ ّبٕ تلث٘ت ثـًٖ ؿاًِگبُّب ٍ ؿاًِىـُت ػلوٖ گلٍُأتَاى گفت وِ اػ٘بٕ ّ٘هٖ ،ولَٖٛكثِ    
ح٘ل هٌفٖ أاًـ ٍ اٗي اهل هوىي اًت ًجت ثِ ٍرَؿ آهـى هؼ٘لاتٖ ًَُـ وِ اٗي ػَاهل ثل كٍٕ وبك آًْب تكا تزلثِ ولؿُ

ِلفت ؿك ّل ُغلٖ ام رولِ تـكٗي، تغم٘ك ٍ پوٍَّ اًت. ؽَة ػبهلٖ اًبًٖ ؿك پ٘ ٔؽَاّـ ؿاُت. اًگ٘نُ ٍ ؿاُتي كٍع٘
ثلؿ ٍ ٗوي ؿاكا ثَؿى ّبٖٗ هبًٌـ تجؼٖ٘ ٍ تؼبكٕ كا ام ث٘ي هٖاًتفبؿُ ٓغ٘ظ ام هـٗلٗت تٌَع تًَٚ هـٗلاى، وِ پـٗـُ

ام ٍ اكد هنٗت ثِ وبكگ٘لٕ توبهٖ افلاؿ ثـٍى ؿك ًظل گلفتي تفبٍت ّبٕ هَرَؿ ًبُٖ ام روؼ٘ت ٌُبؽتٖ، ٗوي اٗزبؿ اعتل
تَاًـ، هغ٘ٚ ؿاًِگبُ كا ثِ پبٗگبّٖ اهي ٍ هٌبًت ثلإ ت ػلوٖ هٖأّ٘ ًْٕبؿى ثِ ربٗگبُ ٍالإ فلٌّگٖ ٍ ػلوٖ اػ٘ب

ّبٕ ُغلٖ ثِ اًزبم ٍظبٗف ثپلؿامًـ ٍ ثب تَرِ ّبٕ ػلوٖ ٍ پوٍِّٖ تجـٗل ًبمؿ تب اًبت٘ـ ثتَاًٌـ ثِ ؿٍك ام تٌَاًزبم فؼبل٘ت
 تل ثلإ اٗي گلٍُ ثبُـ.ّبٕ ُغلٖ لَٕـٗلاى ثبٗـ ثِ٘تل ثِ ؿًجبل اٗزبؿ اًگ٘نُثِ ثلَؽ ثبلاتل اًبت٘ـ، ه

تَاى صٌ٘ي ًت٘زِ ّبٕ ؿٗگلاى هّٖبٕ تغم٘ك ٍ ٗبفتِّبٕ تغم٘ك ٍ ثب تَرِ ثِ ٗبفتِثل اًبى آمهَى فلِٗ٘ ،ؿك هزوَع     
ؿاُتِ ٍ ثِ وبكگ٘لٕ ٍ اًتفبؿُ ٓغ٘ظ ام گلفت وِ صَى ؿك اوخل هَاكؿ اكتجبٙ ث٘ي هـٗلٗت تٌَع ٍ فلًَؿگٖ ُغلٖ ٍرَؿ 

 ٔت ػلوٖ ُـُ اًت، ثِ وبكگ٘لٕ هـٗلٗت تٌَع ثلإ ربهؼأَُُ٘ هـٗلٗت تٌَع ثبػج وبَّ فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘
ح٘ل هتمبثل ه٘بى هـٗل ٍ اػ٘بٕ أّب ثب تولون ثل تَُؿ هـٗلاى ؿاًِگبُهَكؿ ثلكًٖ ٗلٍكٕ ثِ ًظل هٖ كًـ. لقا پٌِْ٘بؿ هٖ

ت ػلوٖ تلث٘ت ثـًٖ ٍ ػلَم ٍكمُٖ أٖ، ثب ثِ وبكگ٘لٕ هـٗلٗت تٌَع، هَرجبت وبَّ فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ ّ٘ت ػلوأّ٘
فلًَؿگٖ  َُٓؿ وِ هغممبى ؿك آٌٗـُ ثِ تؼ٘٘ي ػَاهل اٗزبؿوٌٌـپٌِْ٘بؿ هٖ ،ّبٕ وَِك كا فلاّن ًوبٌٗـ. ّوضٌ٘يؿاًِگبُ

-ّبٕ ثـًٖ ٍ ٍٗوگٖح٘لگقاك ثل فلًَؿگٖ ُغلٖ ثِ غ٘ل فؼبل٘تأت ّب ثپلؿامًـ ٍ ػَاهلت ػلوٖ ؿاًِگبُأُغلٖ ؿك اػ٘بٕ ّ٘

 ّبٕ ًَٗي هـٗلٗتٖ، ٌُبًبٖٗ ًوبٌٗـ.ّوبًٌـ َُُ٘ ثل وبَّ اٗي پـٗـُ كا ح٘لگقاكأّبٕ ؿهَگلاف٘ه ؿك ًظل ثگ٘لًـ تب هَاكؿ ت
 

 

 منابع
ّل ؿاًِگبُ آماؿ ثب فلًَؿگٖ ُغلٖ وبكوٌبى هتإٔ آى ّبلفِإثلكًٖ كاثِٜ ٍَّ ّ٘زبًٖ ٍ ه" .(1391اع٘بوٌٌـُ، هٌ٘وُ ٍ ّوىبكاى ) -

 66ـ77، 1391تبثٌتبى  .11ُوبكُ  .ؿٍكُ صْبكم .ًبهِ هِبٍكُ ُغلٖ ٍ ًبمهبىفٔل ."اًلاهٖ ٍاعـ ثْجْبى
 ُْل ؿٍلتٖ ؿؽتلاًِ هتًَِٜ هـاكى ؿث٘لاى ُغلٖ فلًَؿگٖ ٍ وبكٕ مًـگٖ و٘ف٘ت ّبٕلفِإه كاثِٜ تج٘٘ي"(، 1388ـ اػظوٖ، آتٌب )

 آهَمُٖ هـٗلٗت كُتِ اكُـ،وبكٌُبًٖ ًبهِپبٗبى ،"ىگلگب
هزلِ ػلَم  ."ٖ ُغلٖ ؿك وبكوٌبى ً٘لٍٕ ؿكٗبٖٗػَاهلٖ فلؿٕ ٍ ًبمهبًٖ هلتجٚ ثب فلًَؿگ" (.1389ّوىبكاى ) ـ اًٌٖ، رؼفل ٍ

 . 3ُوبكُ  .ؿٍكُ صْبكم .كفتبكٕ
، 8ُوبكُ  .هـٗلٗت ٍكمُٖ "لث٘ت ثـًٖ ٍ ًبٗل كُتِ ّبثلكًٖ فلًَؿگٖ ُغلٖ اًبت٘ـ ت" (.1391ـ أًبكٕ، هغوـعٌ٘ي ٍ ّوىبكاى )

 .1391، ثْبك 151ـ172



 78 ... ًمَ هـٗلٗت تٌَع ؿك فلًَؿگٖ ُغلٖ اػ٘بٕ  ّ٘أت ػلوٖ 

 

 ."ى ؿك ث٘ي اًبت٘ـ ؿاًِگبُ آفْبىحل ثل آإثلكًٖ ه٘ناى فلًَؿگٖ ُغلٖ ٍ ػَاهل ه" .(1387ًوبًِ ) ،هؾتبكٕـ ثْلاهٖ، فبٛوِ ٍ 
 .57ـ72، 1387ثْبك  .2ُوبكُ  .ًِلِٗ كٍاًٌِبًٖ ـ هِبٍكُ ُغلٖ ٍ ًبمهبًٖ

هٌظَك ثْجَؿ ثلكًٖ ٍٗؼ٘ت ثبلٌـگٖ اػ٘بء ّ٘بت ػلوٖ ؿاًِگبُ ُْ٘ـ ثِْتٖ ٍ اكائِ الگَٖٗ ثِ" (.1386وِ٘ـٕ، لالِ )ـ ر
 اكُـ، ؿاًِگبُ ُْ٘ـ ثِْتٖ.ًبهِ وبكٌُبًٖ، پبٗبى"هٌتولآى

 ."ىلؿ ثب تَرِ ثِ ًمَ تؼبكٕثل ػولگقاكٕ تٌَع گلٍُ وبكٕ ٛلاعٖ هـل تأح٘ل". (1381اولم ) ،همـمّبؿٗناؿُػلٖ ٍ الْٖ، اعوــ ؽبئف
 .17ـ41، 1381پبٗ٘ن  .3ُوبكُ  .6 ًِلِٗ هـكى، ؿٍكُ

 اًتِبكات آگبُ.    :تْلاى .كٍٍ تغم٘ك ؿك ػلَم كفتبكٕ .(1379) الِْ ،عزبمٕػجبى ٍ  ،ثبمكگبى ؛ـ ًلهـ، مّلُ
اكُـ، ؿاًِگبُ ًبهِ وبكٌُبًٖپبٗبى ّبٕ آهَمُٖ ؿاًِگبُ آفْبى،فلًَؿگٖ ُغلٖ هـٗلاى گلٍُ (.1382) هٌـٕ، افٌبًًِؼبؿت -

 آفْبى، كُتِ هـٗلٗت آهَمُٖ.
 .16ـ22، ٓفغِ 25، هزلِ تـث٘ل، ُوبكُ "هـٗلٗت تٌَع، هٌجغ رـٗـ هنٗت كلبثتٖ" .(1388ْٛوبًجٖ، اًوبػ٘ل ٍ ّوىبكاى )ُبُ -
، فٔلٌبهِ "ٌٖ ًبمهبًٖ ؿك آهَمٍ ػبلٖ اٗلاىكاثِٜ هـٗلٗت تٌَع ً٘لٍٕ وبك ٍ ؿاًَ آفلٗ"(.1388فلٗجب ٍ وَ٘هلث ً٘بمآفكٕ ) ػـلٖ، -

 .115ـ134، 3اًزوي آهَمٍ ػبلٖ اٗلاى، ًبل ؿٍم، ُوبكُ 
 .كًبلِ ؿوتلٕ "ح٘ل هـٗلٗت تٌَع ثل تؼْـ ًبمهبًٖ ؿك اٗلاى )هٜبلؼِ هَكؿٕ(أٛلاعٖ ٍ تج٘٘ي هـل ت " (.1389ـ لبًوٖ، هغوـ )

 ؿاًِگبُ ُْ٘ـ ثِْتٖ.
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