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ای؛ و از نظر های ورزشی بود. روش تحقيق مورد استفاده به لحاظ هدف، توسعههدف از تحقيق حاضر، شناسایی عوامل مؤثر بر مشارکت معلولين در فعاليت

تحقيق شامل مدیران و مسئولين کميته ملی پاراالمپيک، فدراسیيون ورزش  روش انجام کيفی، که در آن از روش تحليل مضمون استفاده شد. جامعه آماری 
صورت نظری بود و ابیاار تحقيیق پروت یل    گيری بههای اجرایی، علمی و پژوهشی بود. روش نمونهمعلولين، متخصصين و اساتيد دانشگاهی کشور در حوزه

عامل بر مشارکت معلولين در ورزش شناسایی شد، که این عوامیل در   16جموع، تعداد مصاحبه(. در م16نظری بود ) مصاحبه با خبرگان تا رسيدن به اشباع
هیا، رسیانه و   ریای، هماهنگی و ارتباطات بين سازمانی، توسعه زیرساختتف ر مدیریتی و برنامهها شامل؛ دست آمد. این مقولهمقوله اصلی به 6قالب فرعی 

رسد توجه به عوامل فیو  موجیب گسیترش    نظر میهای پژوهش، بهبندی شدند. با توجه به یافتهدسته شمطبوعات، توسعه منابع انسانی و فرهنگ و آموز
 . مشارکت معلولين در ورزش خواهد شد

 
 .کيپاراالمپ تهيکم ،یورزش تيمشارکت، معلول، فعال ها:کلید واژه
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 مقدمه

بیه  های نیوین زنیدگی  و گسترش ام انات وسایل رفاهی و شيوه تحرك و فعاليت بدنی در زندگی امروزی که متعاقب توسعه
مینظ    مسیتمر و نمایید. در ایین راسیتا انجیام     ازپيش ایجاب میبيش بدنی راوجود آمده، ضرورت پرداختن به ورزش و تربيت

آنچه بيش از هر چيا برای افیراد معلیول مهی     (. 2003و هم اران،  1)کراس رسدنظر میحرکات بدنی، امری حياتی و لازم به
بیدنی  رفته است و در این خصوص بر طبق نظر محققين و متخصصين تربيتدست گردد، کسب و یا حفظ سلامتی ازتلقی می

سیلامتی محسیوب    تیممين وییژه  هیا و بیه  وسيله جهت جبران کمبودها و کاسیتی  ترینه مهای بدنی و علوم ورزشی، فعاليت
یانجیام می  مند و متیداوم  شده، سیاختار ریایبرنامه صورتبهی جسم یحفظ آمادگ ایهدف بهبود  با یبدن یهاتيفعال. شودمی
 کننددنبال می را هدف مشخص کیهستند و  بندیانتظارات پا ایاز قواعد  یکنندگان به مجموعه متفاوتد که در آن شرکتنشو

اسیتفاده از آن   توانند باهایی است که افراد میورزش ی ی از شيوههای فعاليت. (2018، 2امرسون، باینس و هاتون، )رابرتسون
میی بیه ورزش   طیور مینظ   تحقيقات نشان داده است افرادی که به فائق آیند. بر فشارهای جسمی، روحی، روانی و اجتماعی

نفیس  به اعتماد کنند و ازعروقی شده، فشارهای عصبی کمتری را تحمل می های قلبیپردازند، کمتر از دیگران دچار ناراحتی
 (.2009هم یاران،  و  3)وری یر  شیوند تر بوده و کمتر دچار افسیردگی میی  بينخوش نسبت به زندگی هاآنبيشتری برخوردارند، 

 یاگسیترده  في، طتيمعلول یازجمله افراد دارا یطیو شرا یزنان و مردان در هر سن بينش در ورز یبدن تيفعال  ،منظ نیتمر
دنبال جنگ تحميلی کشور به .(2018، و هم اران )رابرتسون کندرا فراه  می یو روان ی، اجتماعیسلامت جسم مانند ایاز ماا

در جرییان روزمیره زنیدگی شیرکت      جنگی مواجه شد. گروهی که تا پيش از جنگ فعالانیه  معلولين ما نيا با گروه عظيمی از
کنیار آن کودکیان، سیالخوردگان،     باشیند. در های گذشته خویش نمیبه انجام بسياری از فعاليت داشتند، ولی امروز دیگر قادر

تیوجهی از میردم کشیورمان را    قابل رند، بنابراین بخشباشند نيا قرار داموقتاً دچار معلوليت می زنان باردار و سایر بيمارانی که
معلوليت به محدودیت یا عیدم  ، 4بر اساس تعریف سازمان جهانی بهداشت (.1391)گشتاسبی،  دهندگونه افراد تش يل میاین

ک نقیص  دنبال یی شود. معلوليت بهایفای نقش طبيعی و کامل فرد، مرتبط با سن، جنس، شرایط فرهنگی و اجتماعی گفته می
افتد، دیگر ابعاد سیلامتی او نيیا تحیت    که سلامت جسمی انسان به خطر میطور طبيعی هنگامیآید. بهوجود مییا ناتوانی به

 از یمی ي(. ن2010، 5یچیاد  آنیدراده، منیدون ا،  )کنید  نوعی زندگی او را با خطرات جدی مواجیه میی  تمثير متقابل قرارگرفته، به
باعث کیاهش   را،یز است؛ آفریناز موارد مش ل ی یمطلب  نیهستند که ا یرفعاليمعلول، افراد غ لهسا 64 تا 18 سالانبارگ

خطیرات ثانوییه مربیوه بیه      شیموجب افیاا  ن،يهمچن دهد وافراد را کاهش می یشود و استقلال عمل ردمی یزندگ تيفيک
، 6نیوایی شیده اسیت )د   تمکيید فعال در افراد معلیول   یزندگ تيو اهم ازهاين ا،یبر ماا یادیهای زشود. در پژوهشمی تيمعلول
2016.) 
که ورزش  آنجا دارند. از زشرومشارکت در  یرا برا ییهاتیمحدود تيمعلول ی، افراد دارابخشی از جامعهیک عنوانبه
در طول  شده است.ورزش اعمال یايورود به دن یبرا یمشابه یهاتیها و محدود یناپذیر از جامعه است، تحرجدایی یبخش
در  تيمعلول ینگرش جامعه نسبت به افراد دارا اند.را تجربه کرده تيو محروم طردشده تيمعلول یورزش، افراد دارا خیتار

 ییشناسا یاست که برا ییهااز برچسب یناش موانعاز  یاريبس شود جادیمشارکت ا یبرا یورزش باعث شده تا موانع خاص
بر  نيا یپاش ی هاتیمحدود. علاوه بر نگرش جامعه شده است در جامعه ایجاد معلولاختلالات مربوه به افراد  ایمش لات 

 رشیپذهمچنين ، تيمعلول ینگرش در مورد ضعف افراد دارا رييتغ با است. اما گذاشته تمثيرافراد معلول  یمشارکت ورزش
  (.2005خواهد یافت )دیپاو گاورون،  شیافاادر ورزش  هاآنمشارکت  معلول افرادشدن  یو اجتماع هاآن یهاییتوانا
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های متعدد نشان دادند که حداقل تمثير مثبت شرکت منظ  افراد دارای ناتوانی جسمی و افراد وابسته به ویلچر در بررسی
طور که ذکر همان. (2011، 1یکوون، ل یورزش، عمل رد فيای ی مطلوب و بهبود وضعيت روانی و اجتماعی است )هان، چو

 ،(1994) 2راولند و فریدسونافاایش روحيه و انگياه افراد دارای معلوليت است. های عرصه ترینمه شد ورزش ی ی از 
بخشی در سنين پایين صورت لذتباید به های ورزشی، ورزشمعتقدند برای ایجاد شرایط لازم برای مشارکت مداوم در فعاليت

بخش به افراد سبب صورت لذتپيدا نمایند. ارائه ورزش به بتوانند در آینده دوباره به آن تمایل اهآنافراد ارائه گردد تا  این به
طور مداوم ادامه یابد. صورت یک ميل درونی درآمده و مشارکت افراد در آن بهبه یهای ورزشود که مشارکت در فعاليتشمی
 آیند در ورزش، راه اری مناسب برای افاایش سطحبخش و خوشگيری تجارب لذتبرای ش للازم  ایجاد شرایط هاآن نظربه

فعاليت بدنی و  نوبه خود سبب تغيير نگرش افراد در مورد ارزش تمرین وباشد که بهمی مختلفهای ورزشی در سنين فعاليت
های ورزشی مشارکت مداوم در فعاليت از طریق ، کسب نتایج بلندمدت و سودمندتری مانند سلامتی برای افرادترمه از همه 

های بدنی باعث بهبود آمادگی جسمانی مرتبط مشارکت در ورزش و فعاليت(. 1390پارسامهر، ) گرددمیشان طول زندگی در
و هم اران،  3)استانيش شودهای افسردگی میها، کاهش چربی بدن و کاهش نشانهسلامتی، بهبود سلامتی استخوان با

های اساسی و خودشناسی ارتباه نادی ی دارد و جمله حالت شرایط روانی از ها، ورزش با بهبودبر اساس یافته .(2015
(. 1394رنجبر و هم اران، ط مطلوب ذهنی و روانی هستند )پوریابی به شرایمناسبی برای دست تمرینات بدنی وسيله

از این است که در کشورهای مختلف، این گروه نسبت به  حاکی، معلولينوضعيت زندگی  یهزمين شده درهای انجامپژوهش
مند نيستند. همچنين، از ادوار گذشته تاریخ همانند بهداشت، مس ن و آموزش بهره سایر افراد جامعه از ام انات اوليه زندگی

 ، هميشه مسئلهعلولينمو چه از حيث روابط بين اجتماع و  هاآننظر شناخت وجودی  چه از معلولينبه  تاکنون امور مربوه
 ،یاست )سوقند نداشته وجود یرابطه ثابت معلولين یبشر با وضع اجتماع یو علم یت امل اجتماع نيبوده است و ب یدشوار
بندی عوامل مؤثر و موانع مشارکت ورزشی بررسی و اولویت( پژوهشی تحت عنوان 1394سبحانی و هم اران )(. 1388

داد به ترتيب اهميت، عوامل سلامتی و تندرستی،  از این پژوهش نشان آمدهدستبهنتایج انجام دادند.  معلولين شهر اهواز
های بدنی و در بين موانع مشارکت ورزشی معلولين عوامل مؤثر مشارکت در فعاليت ترینمه لذت و نشاه و تعامل اجتماعی 
 . سلطانیباشندموانع می ترینمه فرهنگی  یعوامل اجتماعیونقل(، ام انات و تجهياات و عوامل اقتصادی، محيطی )حمل

 هدف با شناسایی موانع مشارکت جانبازان و معلولين استان البرز در ورزش( پژوهشی تحت عنوان 1396زرندی و هم اران )
روایی سازه آن با  و انجام دادند. و معتبر داشته باشد اعتمادقابلهایی ها و عاملای که شاخصنامهتعيين روایی و پایایی پرسش

 دهندهنشان تمیيدیها از طریق تحليل عاملی ها پس از تمیيد عامل. یافتهئيد قرار گرفتمت ساختاری مورد تانجام معادلا
 .بوده است قبولقابل و در حدها از طریق آلفا کرونباخ پایایی عامل

 افتندیدر ،کردندمشارکت می یقيتطب ورزش یبدن تيکه در برنامه فعال یمعلولين یدر بررس( 2012و هم اران ) 4گلويسیازی
که  افتندیدر هاآن ن،يداشتند. همچن یشتريب یتمندیو رضا یزندگ تيفيک رفعال،يغ معلوليننسبت به  معلوليندسته از  نیکه ا
که  کنندیم ئيدآتها پژوهش نیاست. ا یاز زندگ هاآن تیدر ورزش و رضا معلولين مشارکت در یخانواده عامل مهم تیحما

 موانع و تسهيل (2014)هم اران  و 5جارسما. به مشارکت در ورزش است معلولين شیاز ارکان مه  گرا ی ی خانواده
ها، فقدان همسالان بينایی را بررسی کردند. نتایج نشان داد که هاینه نفر از افراد با اختلال 648های مشارکت ورزشی کننده

که تحصيلات دانشگاهی و های ورزشی داشتند؛ درحالیمعناداری با مشارکت افراد در فعاليت بينایی، ارتباه منفیو اختلال 
بينایی و  موانع فردی شامل اختلال ترینمه افاارها و فناوری ارتباه مثبتی با مشارکت ورزشی داشتند. از نرم استفاده
وابستگی به دیگران را مانع فردی  کنندگان فعال نيابود. مشارکت اهآنونقل مانع محيطی نيا مش ل در حمل ترینمه 

                                                            
1. Han, Choi-Kwon, Lee 
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 ،نيا محيطی کنندهتسهيل بعد در. بودند فردی کنندهتسهيل عوامل ترینمه اند. سلامتی، سرگرمی و برخورد اجتماعی، دانسته
ورزش: در  ريمشارکت فراگ ( پژوهشی تحت عنوان ایجاد2017) 1دریسی، لاك و تيلور. دبو عامل ترینمه  خانواده حمایت

نشان داد که نوع  ی این پژوهشهاافتهانجام دادند. ی مشارکت در ورزش یهاتیبر محدود یتیحما یازهايو ن تيمعلول ريتمث
 عبارتبهکند یا ایجاد میمشارکت و عدم مشارکت را  یهاتیدر محدود یاساس راتيي، تغیتیحما یازهايو سطح ن یناتوان
( 2018کننده مياان مشارکت افراد معلول در ورزش است. رابرتسون و هم اران )عامل تعيين ترینمه سطح ناتوانی،  دیگر

 دهندهنشان این پژوهش جینتاپژوهشی با عنوان مشارکت معلولين با ناتوانی ذهنی خفيف و متوسط در ورزش انجام دادند. 
این پژوهش  بر اساس. بودنسبت به همسالان  در ورزش یذهن یناتوان یمشارکت کودکان و نوجوانان دارا نیيسطح پا
جوانان معلول ذهنی مم ن است در کمک به کاهش نوآینده در زمينه ارتقاء ورزش و فعاليت بدنی در کودکان و  هایفعاليت
 .د، نقش داشته باشدشونتجربه می ذهنیکه توسط افراد معلول مختلف های نابرابری

ام ان فرهنگی، : عادی جامعه حق استفاده از تسهيلات شهری و ام ان عمومی از قبيل نيا همانند سایر افرادمعلولين 
 حضور هاآن مناسب و کافی در اماکن ورزشی دليل عدم ام اناتباشند و متمسفانه به... را دارا می ورزشی و تفریحی، تجاری و

معلول بتوانند در کنار ی دیگر قرار گيرند و به فعاليت ورزشی  ایجاد محيطی که آن افراد عادی و توان بامی لذا رنگی دارند.ک 
دليل ضعف جسمانی زمان آنجاکه اکثر آنان به از .داشت خواهداایی سهکننده و بتعيين بپردازند در ارتقاء روحيه معلولين نقش

دهد که از حالت اناوا بيرون این فرصت را می هاآنبه  مشارکت در ورزش برند،می حتی آسایشگاه بسر خانه و یا بيشتری را در
در کنار عواملی . آش ار واضح است معلولينبخشی یند توانآفر اشند تمثيرات مثبت ورزش برب ارتباه کامل آیند و با دیگران در

عواملی همچون عوامل  .بدنی هستند انجام فعاليتشود عواملی نيا بازدارنده از می که منجر به گرایش افراد به ورزش
 هاآنهای جسمی شناختی، فرهنگ جامعه، مش لات مالی، سوء مدیریت و نبود ام انات با توجه به محدودیتشخصی، روان

ورزشی یک فرد عادی یا معلول را از بين ببرد. لذا  هایعادت تواندکنند. هرکدام از این عوامل بازدارنده میبيشتر نمود پيدا می
شناختی و عوامل مدیریتی و ام انات شایسته است که این عوامل همواره توسط خود افراد همچون عوامل فردی و روان

های يتبرند، کاهش نياید. فعالکه افراد معلول و جانباز از فعاليت بدنی می ایورزشی توسط مسئولين کنترل شوند تا بهره
باشد و نمی هاآنجامعه برخوردار نيست و ام انات موجود جوابگوی نيازهای  ورزشی از جایگاه مناسبی ميان جانبازان معلولين

تری صورت گيرد در مقایسه بين تحقيقات داخل و خارج کشور تفاوت چشمگيری ریای اساسیتر و برنامهباید اقدامات جدی
های تخمين و ها و اولویت برنامهرسالت ترینمه که از در ورزش وجود دارد با توجه به این بين شرکت افراد معلول و جانباز

شمار دیگری را تحت این عوامل، موارد بی باشد، نارسایی و ضعفبدنی برطرف نمودن موانع و مش لات میمدیران تربيت
های اليت کمتری برخوردارند و خيلی ک  در فعاليتشده است که افراد معلول از فعنشان داده گرچهااست.  قرار دادهشعاع 

های حداکثر ماایای ناشی از فعاليت هایی برای افاایش فعاليت جسمانی آنان و رسيدن بهکنند ولی راهمی ورزشی شرکت
 هستند؟ مؤثر املی در مشارکت ورزشی معلوليندنبال این موضوع است که چه عو. بنابراین محقق بهمنظ  ورزشی وجود دارد

 
 پژوهش شناسیروش

های منابع داده کهایناست. با توجه به  3و پارادای  آن تفسيری 2روی رد پژوهش حاضر کيفیپژوهش، ا توجه به هدف ب
ها برای استخراج و کدگذاری استفاده گردید. تحليل مضمون یا از روش تحليل مضمون مصاحبه بود 4پژوهش حاضر، مصاحبه

کار رود )محمدپور، های دیگر تحليل کيفی نيا بهتواند در روشخود یک روش مستقل تحليل است، میکه ضمن این 5تماتيک
متخصصين و شامل  پژوهش در این بخشجامعه آماری . ها استداده الگو یابیدنبال (. این نوع تحليل در مرحله اول به1392

                                                            
1. Darcy, Lock, Taylor 

2 .Qualitative research 

3. Interpretivism 

4. Interview 

5. Thematic Analysis 
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حوزه علمی، پژوهشی و اجرایی اع  از مسئولين و مدیران کميته ملی پاراالمپيک و فدراسيون جانبازان و  نظرانصاحب
 بر اساسبود.  1)هدفمند( گيری از نوع نظریروش نمونه با توجه به ماهيت تحقيق، معلولين و اساتيد دانشگاهی بودند.

پدیده  هها دربارترین دادهمرتبطيشترین فرصت را برای گردآوری افرادی انجام شد که ب گيری ازها، نمونهمطالعات و بررسی
بود. کدگذاری 2عميق و نيمه ساختاریافته هایهش مصاحبهژوها در این پباار گردآوری دادهاکردند. میفراه   مطالعه تحت
شدند که در این حين  بندیدستههای اصلی های فرعی و ت يتی به ت های معنایی و ماهمشابهت بر اساس شده انجامهای 

ف ترسي  گردید. ش مختلدر بخ توليدشدهبين مفاهي   3مضامين شب ه نهایت دربود و  کنندهکمکهای محقق نيا یادداشت
 4مورس و هم اران کهطوریبهمتفاوت است.  اساساًهای کمی و پایایی روش تحقيق کيفی با روشروایی  يدمیتمراحل 

و تحليل  آوریجمعهای مناسب، خاب دقيق نمونهوهش کيفی مواردی نظير انتپژ 6و پایایی 5( برای اطمينان از روایی2002)
دهند که در این تحقيق نيا موارد پژوهش را در جهت اطمينان از نتایج پيشنهاد می شناسیروشداده و انسجام در  زمانه 

درصد از محتوای  20مجدد(  8)کدگذاری 7همچنين با استفاده از روش بازکدینگفو  از طرف پژوهشگران رعایت گردید. 
 2/88وافق برابر با ضریب ت 9ها و اسناد توسط پژوهشگر دیگری از تي  کدگذاری شد و با کمک فرمول اس اتمصاحبه

 .محاسبه گردید
 

                                                                                                     𝐶. 𝑅 =
مقولههای مورد توافق

کل مقولهها
 

 

این تحقيق  در .(1397 )بازرگان، دانندکافی می 10مصاحبه را برای رسيدن به اشباع نظری 18تا  12در منابع علمی انجام 
 رسيد.  محقق به اشباع نظری نفر 16مصاحبه با  16نيا پس از انجام 

 
 توصیفی نمونه تحقیقگزارش  :1جدول 

 درصد فراوانی فراوانی ویژگی جمعيت شناختی متغير

 جنسيت
 25/56 9 مرد

 75/43 7 زن

 مدت فعاليت در ورزش معلولين

 25/6 1 سال 10زیر 

 5/12 2 سال 20ی  11

 75/18 3 سال 30ی 21

 5/62 10 سال 30بيشتر از 

 پست سازمانی
 25/31 5 علمی ی پژوهشی

 75/68 11 اجرایی

 

 
 هایافته

                                                            
1. Theoretical Sampling 

2. Deep And Semi-Structured Interviews 

3. Thematic Network 

4. Morse and  et al 

5. Validity 

6. Reliability 

7. Re-Coding 

8. Coding 

9. Scott 

10. Theoretical Saturation 
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 کیه طیوری بیه نيا انجام شد؛  اهآنها، تحليل و کدگذاری با انجام مصاحبه زمانه های کيفی، پژوهش با توجه به مبانی نظری
برای انتخاب افراد بعدی بود. انجام مصیاحبه  راهنمای مصاحبه و معياری عنوانبههای قبلی همراه یافتههر مصاحبه به تحليل

: صورت گرفیت  ایمرحلهها در یک فرآیند شش داده تحليل و تجایه. تا حد رسيدن به اشباع نظری ادامه پيدا کردهای کيفی 
 نوشیتاری؛  بنیدی میتن  و تعيیين چگیونگی بخیش    هیا آنهیا، کسیب احسیاس کلیی نسیبت بیه       مرور میتن نوشیتاری داده  . 1
 هیا آنو ادغیام   شیده تیدوین کدهای  مرور. 3اری شده؛ اطلاعات کدگذ صورتبهها هایی از متن نوشتاری دادهانتخاب بخش. 2
های تر در دستههای کوچکهای ت راری و ادغام دستهدسته ها، حذفکاهش دسته. 4تر اطلاعات؛ های عمدهدسته صورتبه

موضوع بحیث و مشیخص کیردن     عنوانبههایی( انتخاب کدهایی )مقوله. 6 موضوع؛ 7تا  5 تبدیل دسته کدها به. 5تر؛ عمده
 (.1397)بارزگان،  در گاارش تحقيق هاآنها برای توصيف بقيه مقوله

 
 های پژوهش حاصل از مصاحبهیافته :2جدول 

ی فرعیهامقوله مقوله   مفهوم 

 توجه به شرایط اجتماعی و فرهنگی

 الگوها سازیبومی

 ارائه الگوهای موفق جهانی
 نامصاحبالگوبرداری از کشورهای 

 الگوی مطلوب

 ریایتف ر مدیریتی و برنامه

 در ورزش معلولين صحيح ریایبرنامه
 )مانند بهایستی( هااولویت بودن ورزش معلولين برای سایر سازمان

 های بومی و محلیتوسعه ورزش
 پرورش و آموزشریای ورزش ویژه معلولين در برنامه

 برنامه محوری

 در ورزش معلولينسيست  تحقيق و ارزیابی 
 توسعه تحقيقات در ورزش معلولين

 منابع انسانی هایبر فعاليت کنترل و نظارت

 یانسان یروين ایدوره یابيارزش

 و ارزیابی مطالعات

 فدراسيونمدیر ارشد عنوان کاردان بهان حضور مدیر
  رانیتوجه به امر تخصص در انتخاب مد

 ریایاستفاده از افراد متخصص در برنامه
 انتخاب مدیران کارآمد

 مختلف مانند مدارس استثنایی هایهم اری با نهاد
 بانهلهای داوطگروهمشارکت 

 در رابطه با معلولينها نقش شهرداری

 ورزش معلولين کنندهتسهيلقوانين وضع 

 ارتباطات سازمانی
هماهنگی و ارتباطات بين 

 سازمانی

 معلولين در سطح جامعهتعاملات 
 در جامعه ی پارچگیادغام و 

 فراگير سازی

 اختصاصی هایتمسيسات و سالن افاایش
 هادر استان معلوليناحداث اماکن ویژه 

 هازیرساختبهبود 
 توسعه ام انات ورزشی در دسترس

 احداث اماکن اختصاصی

 ونقلحملارتقاء سيست   هازیرساختتوسعه 
 ایمنی ورزش ارانتوجه به 

 یتجهيا اماکن عمومی ورزش
  ها به ام انات تخصصی سالن تجهيا

 وضعيت مبلمان شهری

 تجهياات
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ی فرعیهامقوله مقوله   مفهوم 

 توليد محتوای مناسب 
 پخش تلویایونی رویدادهای ورزشی معلولين

 های چاپی توجه رسانه
 های جمعیافاایش آگاهی مردم از طریق رسانه

 و مطبوعات رسانه رسانیاطلاع

 حقو  ماهيانهاختصاص 
 برای ورزش اران های نقدیپاداش
 مسائل مادی تممين

  ورزش اران مالی حمایت

 توسعه منابع انسانی

 انيتوسعه مرب یبرا یالمللنيب ینارهايسم یبرگاار

 و داوران انيمرب یبرا یآموزش یهاکلاس یبرگاار

 یالمللنيب ینارهايدر سم انيشرکت مرب

های برگااری دوره
 افااییدانش

 یعلوم ورزش متخصص افراد از گيریبهره

 سطح دانش علمی و فنی مربيان شیافاا

 المللیبينشرکت در مجامع 
 هاهمایش و جلسات و کنگره

 ارتقا سطح دانش مربيان

 بيمه
 های ورزشیارائه یارانه

 های معلولينکاهش ماليات مربوه به ورزش
 های رقابتی مناسب آوردن فرصت وجودبه

 خدمات رفاهی

 آگاهی دیگران از نيازهای معلولين در ورزشافاایش مياان 

 و سایر مراکا آموزشی پرورش و آموزشنقش 

 افاایش آگاهی خانواده
 معلولينتوانمندسازی 

 هدایت تحصيلی 

 افاایش آگاهی

 آموزشفرهنگ و 

 احترام به حقو  افراد دارای معلوليت
 نسبت به معلولين پذیریمسئوليتایجاد حس 

 ورزش در جامعه هدفایجاد باور اثرگذاری 
 نسبت به معلوليت افراد تغيير دیدگاه جامعه

 مسئوليت اجتماعی در قبال معلولين
 بهبود نگرش جامعه نسبت به معلوليت

 ایجاد انگياه برای معلولين
 سو  دادن اف ار عمومی به سمت ورزش معلولين

 کاهش فقر فرهنگی

 تغيير نگرش

 بر سلامتی و تندرستی تمکيد

 لذت و نشاه
 نفساعتمادبهافاایش 

 درك حس استقلال
 مسئوليت فردی

 خودش وفایی

 

عامل یا  16ها خلاصه گردید. در ادامه این ابعاد ی ابعاد و ویژگیدر گایدهها مصاحبه( تحليل 2بر اساس جدول شماره )
ها شامل؛ تف ر آمد. این مقوله دستبهمقوله اصلی  6های فرعی های مقولهاز دسته نهایت درمقوله فرعی استخراج شد. 
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ها، رسانه و مطبوعات، توسعه منابع انسانی و ریای، هماهنگی و ارتباطات بين سازمانی، توسعه زیرساختمدیریتی و برنامه
 باشند.می فرهنگ و آموزش

 
 های ورزشیبر مشارکت معلولین در فعالیت مؤثر: نقشه تماتیک عوامل 1نمودار 

 
 گیرینتیجهبحث و 

تربيیت هیر    و تعلیي   ارچوب نظیام که در چی شوند را شامل می های جسمانیهای مختلفی از فعاليتهای امروزی ش لورزش
عنوان شوند. همچنين، ورزش بهانسان می فردی و اجتماعی آن، موجب پرورش ف ری و جسمی هایارزش باجامعه و همراه 
دارد و داشیتن زنیدگی سیال  مسیتلام      حفظ سلامتی روحی انسیان  ی دراکنندههای فراغتی فعال، نقش تعيينی ی از فعاليت

است. اطلاع افراد از  شدههای مختلف بياناست. این موضوعی است که بارها در پژوهش های ورزشیداشتن تحرك و فعاليت
افیاایش   راغیت های ورزشی در سیاعات ف های بدن موجب شده است تا گرایش به فعاليتمطلوب ورزش بر دستگاه تمثيرهای

گسیترده بیا موضیوع سیلامت      طیور شود و بهمی محسوب فراغتی نيازهای کنندهتممين یابد. ورزش، ی ی از نهادهای اساسی
هیای درمیانی و   زمينیه   یارگيری آن در منجیر بیه ب   شناختی، اجتماعی و فرهنگیی ورزش مرتبط است. ماایای جسمانی، روان
 (. 9200 ،1بازتوانی شده است )ویلهيت و شانک

ابعیاد میؤثر مشیارکت معلیولين در فعاليیت ورزشیی، تف یر میدیریتی و          تیرین مهی  بر اساس نتایج تحقيق حاضر ی ی از 
تر از دیگیر  لاپردازند، بهتر و باهایی که به مدیریت راهبردی میدهد که عمل رد سازمانتحقيقات نشان می است. ریایبرنامه
انید و همگیی روی   هیای مختلیف بررسیی کیرده    ریای راهبیردی را از جنبیه  برنامههاست. دانشمندان بسياری اهميت سازمان

رییای راهبیردی فرآینیدی    ها توافق نظر دارند و معتقدند که برنامهریای راهبردی با عمل رد مطلوب سازمانهمبستگی برنامه

                                                            
1. Wilhite, Shank 

مشارکت معلولین در

فعالیت های ورزشی

و تفکر مدیریتی

برنامه ریزی

الگوی مطلوب

برنامه محوری

مطالعات و ارزیابی

انتخاب مدیران 

کارآمد

هماهنگی و 

ارتباطات  

بین سازمانی

ارتباطات سازمانی

فراگيرسازی

توسعه

زیرساخت ها

احداث اماکن  

اختصاصی

تجهياات

رسانه و 

مطبوعات

اطلاع رسانی

توسعه  

منابع انسانی

حمایت مالی  

ورزش اران  

های  برگااری دوره

دانش افاایی

ارتقا سطح دانش 

مربيان

خدمات رفاهی

آموزش و آگاهی

افاایش آگاهی

تغيير نگرش

خودش وفایی
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عنصیری کليیدی بیرای     راهبیردی رییای  معتقد است برنامه( 2004) 2ماچادو(. 2006، 1جنينگ و دیسنی)پویا و منطقی است 
توان به آن اشاره کیرد،  این باره می ی ی از مواردی که در. برتری سازمانی و ابااری بسيار مه  برای اثربخشی سازمانی است

 روشیی الگوبرداراست.  های ورزشیدر فعاليت حوزه مشارکت معلوليناستفاده مفيد از الگوهای کشورهای مطرح و موفق در 
گيیری و  انیدازه  بهترین صنعت یا سیازمان  را بر اساس های خودتوانند فعاليتآن می وسيلهبهها است که سازمان سيستماتيک

مشخص گردیده  بهترین سازمان هایآن فعاليت وسيلهبهها که سازمان برای چارچوبی سازیاصلاح کنند؛ این روش با فراه 

هیای موجیود را پیر    توان شی اف دهد که چگونه میسازمان، نشان میسازمان موجود با بهترین  وجوه تمایا است و تشخيص

کیار گرفتیه   های توليدی و خدماتی بهتواند توسط انواع سازماناست و می بهبود مستمر ابااری برای واقع درکرد. الگوبرداری 
توانید بیا   ت هیر سیازمان میی   ها در جهت بهبود سازمان است. امیروزه میدیری  ثرترین شيوهؤای ی ی از مارزیابی مقایسه .شود

سیازی  را پيیاده  هیا آنو  پيداکردهدر سازمان خود  کارایی بهبود مستمر های برتر را برایهای موفق روشالگوبرداری از سازمان
 ،الگوهیا  سیازی بومیشرایط اجتماعی و فرهنگی،  بر اساس بایستمیبا توجه به یافته تحقيق و نظر خبرگان الگوبرداری  .کند

های مهی  تف یر   بر اساس نتایج ی ی از ویژگی انجام گيرد. نامصاحبارائه الگوهای موفق جهانی و الگوبرداری از کشورهای 
هیای  در بخش صحيح در ورزش معلولين ریایبرنامهو داشتن طرح و برنامه اجرایی مشخص برنامه محوری است. مدیریتی، 

 مختلف از موارد مه  است. 
اولویت بودن ورزش معلولين بیرای   از طرفی مدون هستند. ریایبرنامهسازی اهداف نيازمند مدیران فدراسيون جهت پياده

های مهمی است که ی ی از جنبه، وزارت ورزش و جوانان، شهرداری و ...( پرورش و آموزشها )مانند بهایستی، سایر سازمان
زمينه مشارکت معلولين را در ورزش فیراه    های بومی و محلیتوسعه ورزشتوانند با است. مدیران می قرارگرفتهمورد غفلت 

 گيرتصمي ی نهادهای شاندیهم اری و ه  رسدنظر میبه ها، اجرا، نظارت و کنترل برنامهنآنچه در تمامی مراحل تدویکنند. 
های اجرایی در چارچوب اصیول و مفیاهي  بیرای    دستگاهدر سيست  تحقيق و ارزیابی در ورزش معلولين استقرار ورزش است. 

گیاهی اوقیات از    .گيرنداستفاده قرار می اصطلاحات نظارت و کنترل بر امور باه  مورداست.  تحقق اهداف و وظایف سازمانی
ید و مراقبت نظارت و کنترل، بازد .شودکنترل معنی نظارت و کنترل ادراك می ومکلمه نظارت معنی نظارت و کنترل و از مفه

منظیور جلیوگيری از   به با وضع مطلوب و تغيير و تصحيح عمليات سهمقایو  ایدوره صورتبه هابرنامهاز طرز پيشرفت اجرای 
میذکور وجیود ییک سیامانه      هایسازمانسيست  نظارت و ارزیابی در  بر وجودعلاوه . انحرافات از تحقق اهداف سازمان است

 ارائه شیوند.  هاآنموجود شناسایی و راه ارهای کاربردی جهت رفع  خلأهاینتایج آن  بر اساستحقيقاتی نيا ضروری است تا 
 ها نياز به مدیران کارآمد و متخصص است. ها و نظارتهمچنين در اجرای این برنامه

نيازمند مدیرانی است برای تحقق اهداف سازمانی افراد لایق و کاردان باید در رأس امور قرار گيرند. تحقق اهداف سازمانی 
های مدیریتی ه  برای توسعه و های مدیریتی برخوردار باشند شناخت ابعاد شایستگیکه از توانمندی، تجربه، دانش و مهارت
رود برای انتخاب افراد شایسته باید ضیابطه و میلاك موجیود باشید و ایین      شمار میهه  برای ارزیابی مدیران عامل اساسی ب

های مدیریتی، افیرادی را  در انتخاب و انتصاب افراد در احراز پست سنجش باشند.ای انتخاب شوند که قابلنهگوضوابط باید به
شده باشند و یا در صیورت لیاوم در انتخیاب معيارهیای خیود      های تعيينها و اولویتبرگایند که واجد شرایط و دارای شاخص

شیده رعاییت گیردد،    های تعيينبه نحو صحيح انجام گيرد و اولویت ملاكترتيب اگر فرآیند انتخاب  این تجدیدنظر نماید. به
بایست عمل رد آنان مورد های مناسب قرار خواهند گرفت و پس از انتخاب افراد در جایگاه مناسب میافراد شایسته در جایگاه

جلیوگيری   هدر رفتن نيرو و سیرمایه از به متخصص  انتخاب و انتصاب مدیرانبا رود، انتظار می همچنين ؛ارزشيابی قرار گيرد
اجتماعی  نهاد عنوان یکنقش ورزش بههمچنين از نتایج دیگر تحقيق حاضر هماهنگی و ارتباطات بين سازمانی است.  شود.

توجه  مرزی موردجامعه، روابط درون کشوری و برون تواند در ساختارها میتمثيرگذار در ابعاد مختلف زندگی انسان در جامعه و
 گر،ی ید یانواع ارتباطات سیهل و آسیان کارکنیان بیا      افتنی انیجر ی موجبانسان یرويامور ن یهماهنگ .قرار بگيرد بررسی و
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 نمیودن  شود. همسومی خارج از سازمان یهاسازمان با افراد و گروه یاعضا گر،ی دیبا  رانیکارکنان و مد گر،ی دیبا  رانیمد
گسترش مشیارکت معلیولين   در شود و از طرفی دیگر ی میجویی در انرژصرفهباعث از طرفی  فدراسيون انسانی منابع اهداف

تواند تجیارب ارزشیمندی را در اختيیار    مینام، صاحب کشورهای و پاراالمپيک المللیبينکميته مؤثر است. ارتباه با  در ورزش
هیا و  زمانسیا های سیایر  سازمان در فعاليتتعاملات بين سازمانی، سبب مشارکت کارکنان یک مدیران و مسئولان قرار دهد. 

و کارآمید تعامیل بیين سیازمانی ی یی از عوامیل اصیلی         آلایدهشود. رسيدن به نقطه می هاآنهای استفاده از دانش و مهارت
داخلیی   هیای سیازمان ، ارتباه و هم اری با مرزیبروندر سازمان است. علاوه بر ارتباطات  شدهیایربرنامهپيشرفتِ اقدامات 

 مشیارکت  در رابطیه بیا   هیا آنهر ییک از   نقشو بررسی  ها، شهرداریهاNGO1ی و بداوطل هایمدارس استثنایی، گروهمانند 
کودك دارای معلوليت از خانواده و جامعه جیدا   شودمیامروزه در اکثر جوامع سعی  واقع شود. مؤثرتواند در ورزش می معلولين
ادیب سرشی ی،  ) در اختيار کودك و خانواده او قرار گيرد دسترسیقابل صورتبهام انات و خدمات جامعه  المقدورحتینشده و 
برابر، پذیرش اجتماعی تمیام شیهروندان    هایفرصت، توجه به حقو  بشر، آموزش برای همه، فراه  کردن (1384پور،  صالح

 .شیوند محسوب میی  سازیی پارچه هایبرنامهاصول  ترین مهاز  پذیریجامعهیند اجتماعی شدن یا آیک جامعه و تسهيل فر
ی سترسی ام انیات و تجهيیاات مناسیب د   به  قدرهماندارای نيازهای ویژه باید  افراد بر این ن ته دلالت دارد که فراگيرسازی

انید از  اشاره کرد عبارتتوان به آن که می فراگيرسازینمودهای  ازجمله (.1388 قال سفلوعادی دارند ) افرادباشند که  داشته
  در جامعه. ی پارچگیورزش معلولين، تعاملات معلولين در سطح جامعه و ادغام و  کنندهتسهيلوضع قوانين 

امیاکن و  بیود.   هیا توسیعه زیرسیاخت   امیل عنظران نظر صاحب از مشارکت ورزشی افراد دارای معلوليتبعد مؤثر دیگر در 
طیور  ، بیه هیا آنهای ورزشی هستند و میدیریت صیحيح و اصیولی    ها و برنامهفضاهای ورزشی خواستگاه و بستر اجرای فعاليت

قادر نيسیتند از ام انیات میادی و     معلولين آنجاکه از .گذاردها و رویدادهای ورزشی تمثير میمستقي  بر کميت و کيفيت برنامه
اجتماعی و روحی فراوانی خواهد شد. لذا ایجیاد محیيط    هایآسيبببرند، همين امر موجب  معنوی پيرامون خویش بهره کافی

اجتماعی، فنی و فردی لازم و ضروری  هایمهارت، احساس توانمندی و کسب نفساعتمادبهافاایش  منظوربهشاداب و متنوع 
 اسیتقلال  حفیظ  جهیت  اقتصیادی  و فرهنگیی  اجتماعی، محيطی، تسهيلات از راحتیبه که افراد معلول بتوانندبرای این. است
و حتی محل س ونت  شهریبينی و شهر محيطورزشی و مبلمان  اماکن از اع  هامحيطکليه لازم است  شود مندبهره فردی
. آید وجودبه زندگی و کار محيط با افراد معلول نيازهای تطبيق جهت لازم شرایط بایستمی کار این برای. شود سازیمناسب
اختصاصی، احداث  هایتمسيسات و سالن افاایش ازجمله: هستي .ای تدابير ویژهازمند يرسيدن به این هدف بارگ ن برای البته

، توجیه بیه   ونقلحمل، توسعه ام انات ورزشی در دسترس، ارتقاء سيست  هازیرساختها و بهبود اماکن ویژه معلولين در استان
ی یی   و بهبود وضعيت مبلمان شیهری.  ها به ام انات تخصصیسالن تجهيا ایمنی ورزش اران، تجهيا اماکن عمومی ورزشی،

 عوامیل  ایجیاد  و ت نولیوژی  پيشیرفت  به با توجهاست.  رسانه و مطبوعات مشارکت ورزشی معلولين نقشعوامل  ترینمه از 
 کیاملاً  بیدنی  حرکیات  بیه  زنیدگی  اوقیات  از تخصيص سیاعاتی  به نياز وجوش،جنب و تحرکیک  نتيجه در و رفاهی گوناگون
طرف و افاایش انیواع معلوليیت از   یک های ورزشی ازبا گسترش رشته (.1392هم اران،  و است )کریميان الاامی و محسوس

. طبق آمیار سیازمان   شودمیازپيش احساس های نو بهتر، جهت ورزش معلولين بيشکارگيری شيوه طرف دیگر، لاوم ابداع و
و معلوليیت   نیاتوانی علل مختلف جسمی، روانی و اجتماعی دچیار  ميليون نفر از ساکنان جهان به 600جهانی بهداشت بيش از 

 آمیار  بیر اسیاس  (، 1396و خوشینام،   فیر مهدوی) کننددرصد این افراد در کشورهای جهان سوم زندگی می 80هستند. حدود 
معلوليت کاسته  تنها از افاایش روند شوند. با پيشرفت ت نولوژی نهدلایل گوناگون دچار معلوليت میسالانه تعدادی از افراد به

هایی است زمينه جمله ازورزش افراد دارای معلوليت  (.1392 حيدری و هم اران،)اضافه گردید  نشد، بل ه بر پيچيدگی آن نيا
علمی  موضوعات فرهنگی، جمله ازای را در ميان مسائل و موضوعات مرتبط با معلوليت توجه رسانههای اخير که در طی سال

های ورزشیی و ورزشی اران   سهمی که البته در مقایسه با مياان بازنمایی بسياری از رشته .و اجتماعی به خود جلب کرده است
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در ميان برنامیه رنگی دارد. های کشور حضور ک در رسانهورزش معلولين حال حاضر،  در. بسيار اندك و ناچيا است معلولغير
، باخبرهیا  عمدتاًورزشی  صفحات ورزشی بيشتر نشریات. بسيار ناچيا استمعلولين های رادیویی و تلویایونی نيا سه  ورزش 

کمیی را بیه خیود    درصد لين و خبرهای مرتبط با ورزش معلو شدهانباشتهورزش افراد سال  های مرتبط با ها و مصاحبهگاارش
توانند در زمينه مشارکت بيشتر معلیولين در ورزش داشیته   های که رسانه و مطبوعات میفعاليت جمله از .اختصاص داده است

های چیاپی و  پخش تلویایونی رویدادهای ورزشی معلولين، توجه رسانه ،توليد محتوای مناسببا استفاده از  رسانیاطلاعباشند 
مهی    هیای ورزشیی  مشارکت معلولين در فعاليتی ی از مواردی که در  است. های جمعیطریق رسانه افاایش آگاهی مردم از

-اییده  چراکیه شود؛ یابی به اهداف تلقی مینيروی انسانی در هر سازمان کليد اصلی دستباشد. میتوسعه منابع انسانی  ،است

است. مدیریت نيروی انسانی عمل یرد سیازمان را افیاایش    یابی به توليدات جدید و ش وفایی، دست های جدید برای نوآوری
(. بنیابراین  1387محمیدی، ورزشی ار،   وری نقیش اساسیی دارد )  دهد و ضمن ایجاد مایت رقابتی مستمر، در افاایش بهرهمی

وری بهیره های یادگيری سازمان زمينه ایجاد بسترهای مناسب برای شناخت و تحليل وضع موجود نظام منابع انسانی در مدل
نيروی انسانی به لحاظ برخورداری از قیدرت اندیشیه، خلاقيیت و    های آموزشی فراه  کند. سازمان و اجرای هرچه بهتر دوره

ی. می رديگیدارایی هر سازمان است و هرگونه بهبود و پيشرفت در سازمان توسط نيروی انسانی صورت م نیترنوآوری بارگ
نان در سازمان نهفته است و هر سیازمان و میدیری کیه بتوانید از ایین سیرمایه نهفتیه        گفت توان ف ری و اندیشه کارک توان

 جملیه  ازتیایج تحقيیق   نظر خبرگان و ن به توجهشد. با خواهد  ميسراستفاده بيشتری کند به همان اندازه ام ان رشد و توسعه 
بیرای ورزشی اران و    هیای نقیدی  پیاداش ، حقو  ماهيانهاختصاص ، ورزش اران مالی حمایتراه ارهای توسعه منابع انسانی 

 یبرگیاار ، افااییی هیای دانیش  برگیااری دوره ارتقای سطح علمی و کيفی نيیروی انسیانی بیا    است.  هاآن مسائل مادی تممين
تواند موجب کارآمیدی  نيا می و داوران انيمرب یبرا یآموزش یهاکلاس یبرگاار، انيتوسعه مرب یبرا یالمللنيب ینارهايسم

آوردن فرصیت  وجیود بههای معلولين، بيمه، کاهش ماليات مربوه به ورزشارائه خدمات رفاهی همچون . انسانی شودنيروی 
 های ورزشی شود.تواند موجب افاایش مشارکت معلولين در فعاليتاز مواردی است که می های رقابتی مناسب

 هیای ورزشیی  مشارکت هرچه بيشتر معلولين در فعاليتبر  فرهنگ و آموزش خبرگان این حوزهنهایت بر اساس نظرات  در
لندن بیر ذهین و ادراك نوجوانیان     کيهای پارالمپبازی یاز برگاار یناش راتيتمث( 2016) 1 رمنیبه اعتقاد کواتا وتمثير دارد. 

  انید؛ نقیش بسیته   هیا آندر ذهین   یمناسیب  یعنیوان الگوهیا  ورزش اران معلول بیه  -1اند از: عبارت که معلول در سه جنبه بود
به ورزش داشتند  نوجوانان نیا شیدر گرا یاشينقش انگ هایباز -3کرد؛  ريياز معلول بودن خود تغ هاآنو ادراك  برداشت -2

موجیود در زمينیه مشیارکت     هایمحدودیتی ی از  .شود شتريمشارکت در ورزش ب ینفس آنان براو موجب شدند تا اعتمادبه
افیاایش  ورزشی عوامل اجتماعی هستند. با تغيير نگرش افراد جامعه با اسیتفاده از راه ارهیایی ماننید     هایفعاليتمعلولين در 

احتیرام بیه   و سیایر مراکیا آموزشیی،     پرورش و آموزشخانواده و  آگاهی مياان آگاهی دیگران از نيازهای معلولين در ورزش،
نسبت به معلولين، ایجاد باور اثرگذاری ورزش در جامعه هدف، تغييیر   پذیریمسئوليتحقو  افراد دارای معلوليت، ایجاد حس 

دیدگاه جامعه نسبت به معلوليت افراد، مسئوليت اجتماعی در قبال معلولين، بهبود نگرش جامعیه نسیبت بیه معلوليیت، ایجیاد      
تیوان نگیرش جامعیه را    و کاهش فقر فرهنگیی میی   سمت ورزش معلولينانگياه برای معلولين و سو  دادن اف ار عمومی به

در ورزش، موانیع و   معلیولين مشیارکت   یبیرا  یاجتمیاع ه شد جادیا یهاتیمحدود علاوه برنسبت به معلولين بهبود بخشيد. 
دارنید، اغلیب    که افیراد معلیول از خیود    ییهااثرگذار هستند. برداشت نيمعلول مشارکت اانيدر م اين یجسمان یهاتیمحدود

ی بیرا  شیده  ارائیه  یهاهيوجود توص شود. باو منجر به کاهش مشارکت آنان در ورزش می است نامربوه و نادرست ،یرواقعيغ
 کمتیر  اسیت،  شیده  پيشینهاد که  یاانيبه م ی ورزشیهای فراغتفعاليت یهافعال، افراد معلول در برنامه یسطح زندگ شیافاا

بیر سیلامتی و تندرسیتی،     تمکيید که از طریق  شودمیافراد معلول  خودش وفاییمشارکت در ورزش باعث  .کنندمیمشارکت 
از عوارض  معلولين ،طورکلیبه قابل وصول است. ، درك حس استقلال و مسئوليت فردینفساعتمادبهلذت و نشاه، افاایش 

                                                            
1. Coates, Vickerman 
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 یاز نیابرابر  یبه خود، احساس افسردگ نسبت رامونشانيپ یايقضاوت دن تشان،ياز خود و معلول تيمانند عصبان یمتعدد یروان
از  هاآن تيمعلول رفتنینپذ ،هارفع نيازمندی یبرا گرانیده ب یات ا در برابر استقلال، یدر رقابت با افراد سال ، احساس وابستگ

 . برندیرنج م یخودکشی و قصد و تلاش برا نیسوی والد
 دیی تهد بیه  میوارد مربیوه   ریخود هسیتند، در سیا   یاز مش ل اصل یناش یمعرض خطرها در کهبر این افراد معلول، علاوه

 هیی ثانو یهایماريب وعيش شاملی سلامت یعوامل و خطرها نیدارند. ا یشتريب یریخطرپذ نسبت به افراد غيرمعلول یسلامت
 اانيی افراد معلول اسیت کیه بیه م    یتحرکیاز ب یناش که شوداستخوان می یو پوک یفشارخون، چرب ،یقلب یهایماريمانند ب

انیدرکار در  دسیت  هیای سیازمان  (.2015، 1یو ل  يشود )جئونگ، ک یريشگيپ تواندیم یبدن تيورزش و فعال قیطر از یادیز
هیای  سیال در البتیه  فراه  کنند؛  یتا عال یمعلول را از سطوح مبتد ورزش اران حضور یهنيتوانند زممی معلولينورزش  هحوز
 افیراد معلیول و کسیب    یمشیارکت ورزشی   یرا بیرا  یشیتر يهیای ب فرصیت  معلیولين مربوه به  هایجنبش و بلوغ، رشد اخير

افیراد معلیول    مسائل مربیوه بیه  همچنين (. 2،2010سیاندرسن و مور ن،يآنان فراه  کرده است )گاس  یورزش هایموفقيت
 آمیاده  و یناآگیاه  ،یسیبب نگیرش عمیوم    به ها،یدگيچيپ نیاز ا ید که برخندار یشتريب یدگيچيپ غيرمعلول نسبت به افراد

 یامیروز  یهیا . نگیرش هسیتند  معلولين یبرا یسلامت یهای ارتقابرنامه نبودنی و کاف یدهندگان خدمات سلامتارائه نبودن
را بیه  یخوب و مناسیب  یتوانند سلامتمی ورزش از طریق تنهانهکه افراد معلول  کنندیم تمکيدموضوع  نیبر ا معلولين هدربار

کامیل   طیور بهو لازم است تا بتوانند  یضرور هاآن یبراهای ورزشی مشارکت در فعاليتدست آوردند و آن را حفظ کنند، بل ه 
 .مشارکت داشته باشند یاجتماعی هاطيکار، خانواده و مح لات،يدر تحص
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