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سٍش پژٍّص، تَغ٘فٖ ٍ اص ًَع . دس استبى هبصًذساى ثَدى کل ٍسصش ٍ خَاًب ٓثشسسٖ استجبط سبختبس سبصهبًٖ ٍ کبسآفشٌٖٗ دس اداس ،ّذف اص پژٍّص حبضش

(. =125Nکل ٍسصش ٍ خَاًبى استبى هبصًذساى ثَدًدذ     ٕ ٍسصضٖ اداسُّب ئتّ٘کبسکٌبى ٍ سؤسبٕ آهبسٕ پژٍّص حبضش،  ٔهغبلؼبت ّوجستگٖ ثَد. خبهؼ
سبختبس سبصهبًٖ است٘في پٖ ساثٌ٘ض،  ٔاص پشسطٌبه ،ّبآٍسٕ دادُػٌَاى ًوًَِ دس ًظش گشفتِ ضذ. ثشإ خوغ گ٘شٕ ثِ سٍش سشضوبسٕ ثَدُ ٍ کل خبهؼِ ثًِوًَِ

کبسکٌدبى ٍ سؤسدبٕ   شات اغدححٖ اسدبت٘ذ هدذٗشٗت ٍسصضدٖ،     گ٘شٕ اص ًظ ثب ثْشُّب  سٍاٖٗ پشسطٌبهِ. ٕ فشدٕ استفبدُ ضذّبٖ ژگٍٗکبسآفشٌٖٗ ضشٗف٘بى ٍ 
ّدبٕ آهدبسٕ    ّب ثب استفبدُ اص آصهدَى  تؼ٘٘ي ضذ. دادُ 86/0ٍ  77/0تشت٘ت  ثب استفبدُ اص آصهَى آلفبٕ کشًٍجبخ ثِ ْبآًدست آهذ ٍ پبٗبٖٗ  ّبٕ ٍسصضٖ ثِ تأّ٘

پژٍّص ًطبى داد کِ ث٘ي ح ًتبٗ. ضشٗت ّوجستگٖ پ٘شسَى ٍ سگشسَ٘ى خغٖ( تدضِٗ ٍ تحل٘ل ضذًذاسو٘شًَف، -تَغ٘فٖ ٍ استٌجبعٖ  آصهَى کبلوَگشاف
خشدُ هق٘دب  سسدو٘ت تٌْدب    دس  ًتبٗح تحل٘ل سگشسَ٘ى،  ،(. ّوچٌ٘ي=P=318/0 r, 001/0هؼٌبداس ٍ هثجت ٍخَد داسد   ٔسسو٘ت ثب کبسآفشٌٖٗ ساثغ ٔهإلف
ِ  ػبهل اٗي ثِ ثبٗست هٖ ىهسإٍلاثشاسب  ًتبٗح اٗي پژٍّص،  ،قَٕ ثشإ افضاٗص کبسآفشٌٖٗ ضٌبختِ ضذ. ثٌبثشاٗي ٓثٌٖ٘ کٌٌذ پ٘ص ٖ  ػٌدَاى  ثد  تدشٗي  اغدل
 .ًوبٌٗذ تَخِ کبسآفشٌٖٗ دس ػبهل
 

 پ٘چ٘ذگٖ، سسو٘ت، توشکض، کبسآفشٌٖٗ. :ها کلید واژه
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  مقدمه
ٍسٕ هلٖ اثش گزاضتِ ٍ دس ًت٘دِ ثش  ٍسصش ٗکٖ اص ػَاهل ثس٘بس هْن ٍ اسبسٖ تأه٘ي سحهت ٍ ًطبط خبهؼِ است کِ ثش ثْشُ

ّبٕ اًذ صهٌِ٘تَ سًٍق اقتػبدٕ کطَس تأث٘ش هثجت داسد. دس کطَس هب ٍسصش سٍ ثِ تحَل ٍ تَسؼِ است ٍ ّو٘ي تحشک هٖ
 ،1سبصهبًٖ کبسآفشٌٖٗ(. 1386، اضشف گٌدَٕپَس، هظفشٕ،  ّبٕ کبسآفشٌٗبًِ دس آى اٗدبد ًوبٗذ  فشٍغٖ هٌبسجٖ خْت فؼبل٘ت

 حق٘قت، است. دس کبسکٌبى تَاًبٖٗ ٍ اثتکبسٕ ّبٕ اص هْبست ٍ استفبدُ اٗدبد هٌظَس ثِ سبصهبى تَاًوٌذٕ استقبٕ فشاٌٗذ

، 2ضَد  ساچفَسد ٍ ّلت هٖ هحسَة سبصهبًٖ کبسآفشٌٖٗ قلت ّبٕ اػضبٕ سبصهبى، هْبست ٍ اثتکبسّب ّب، تَاًبٖٗ کبسگ٘شٕ ثِ
 هَسد ٍ اسصٗبثٖ کطف، آٌٗذُ خذهبت ٍ تَل٘ذ هحػَلات ثشإ ّب فشغت عٖ آى کِ است فشآٌٗذٕ (. کبسآفش2007ٌٖٗ

گ٘شٕ اص ً٘شٍ  تَاى فشآٌٗذٕ پَٗب ًبه٘ذ کِ ثِ ثْشُ هٖ(. ثِ عَس کلٖ کبسآفشٌٖٗ سا 2005، 3گ٘شًذ  پتشاک٘س هٖ قشاس ثشداسٕ ثْشُ
 . ٍسصش(2007، 4 کَتبتکَ ٍ ّبگتض کبسثشدٕ ً٘بص داسدّبٕ  حل ّبٕ ًَ ٍ سإُ افشاد دس خْت اٗدبد ٍ اخشإ اٗذٍُ اًگ٘ضُ

 کبسآفشٌٖٗ ّبٕصهٌِ٘ است. ثب ضٌبخت اقتػبدٕ فؼبل٘ت خذٗذ ّبٕ فشغت تَل٘ذ ٍ اضتغبل اٗدبد ثشإ هتٌَػٖ ٍ هٌبست خبٗگبُ

- اقتػبدٕ ٕ تَسؼِ ٍ پ٘طشفت آى ثشإ اص تب کشد هؼشفٖ خبهؼِ ٍ ثِ کبسآفشٌٗبى سا خذٗذ ّبٕ فشغت تَاى هٖ ٍسصش، دس
 ّٔو دس آى ًفَر ٍ فشاگ٘ش ثَدى ٍسصش ثِ تَخِ ثب هلٖ، ٕتَسؼِ اّذاف لحبػ (. ث1384ِثْشُ گشفت  فشٍغٖ پَس،  اختوبػٖ
 5(. ثب تَخِ ثِ ًظش دساکش1387فبسسٖ،  هلٖ است  ٗذالْٖ هْن ّبٕ اٍلَٗت ٍخض ٍسصضٖ کبسآفشٌٖٗ ّٔبٕ خبهؼِ، تَسؼ ثخص

ضَد کِ .  هححظِ هٖ(2007 کَتبتکَ ٍ ّبگتض، داًذ  تشٗي فضب ثشإ اٗدبد فضبٕ کبسآفشٌٖٗ هٖ سا هٌبست 6کِ سبختبس سبصهبًٖ
ثِ  ٍ سبصهبًٖ کِ کبسآفشٌٖٗ عَسٕ سبصهبى اثش صٗبدٕ داضتِ ثبضذ، ثِتَاًذ دس ثشًٍذاد ٍ کبسآفشٌٖٗ تَخِ ثِ سبختبسسبصهبًٖ هٖ

ّب دس  سبصهبى ،چٌ٘يّوضًَذ.  اهشٍصٕ هحسَة هٖ کطَسّبٕ پ٘طشفت ػَاهل تشٗي هْن اص کبسآفشٗي، ّبٕ سبصهبى آى تجغ
 توبٗحت اص سا هٌبفغ ث٘طتشٗي تَاًٌذ هٖ دٌّذ، اسائِ سبصهبًٖ سبختبس ثب سا هٌغجق هٌبسجٖ استشاتژٗك ّبٕ ٍاکٌص کِ غَستٖ

 ثِ سس٘ذى ً٘ض ٍ تَسؼِ ٍ ثشإ پ٘طشفت کطَس فؼلٖ ً٘بص ثِ تَخِ ثب (.2008، 7گشٗي، کَٗي ٍ اسلَٗي  ثبضٌذ داضتِ کبسآفشٌٗبًِ

 سبختبسٕ اثؼبد ضٌبسبٖٗ ،سٍاٗي اص ًوبٗذ. هْن، ٗبسٕ اٗي ثِ سس٘ذى دس سا کطَس تَاًذسبصهبًٖ هٖ کبسآفشٌٖٗ ٍاقؼٖ، خبٗگبُ

کْي، سشاج، ثبضذ  فشاّبًٖ، ػدن، ػضٗضٗبى هَسدًظش تحقق اّذاف ساستبٕ دس تَاًذ هٖ کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ ثشإ هٌبست
ثب فشٌّگ کبسآفشٌٖٗ  10ٍ سسو٘ت 9(، ًطبى داد، ث٘ي پ٘چ٘ذگ2012ٖ  8ػسگشٕ، عبلقبًٖ ٍ پ٘شثبٍفب(. ًتبٗح تحق٘ق 1390

ػسگشٕ، عبلقبًٖ،   ٍ فشٌّگ کبسآفشٌٖٗ استجبط هؼٌبداسٕ ٍخَد ًذاسد 11کِ ث٘ي توشکض دس حبلٖ استجبط هؼٌبداس هٌفٖ ٍخَد داسد،
پ٘چ٘ذگٖ، سسو٘ت، توشکض( ثب   (، ًطبى داد کِ ث٘ي اثؼبد سبختبس سبصهب2012ًٖ  12سشثلٌذ ًٔتبٗح هغبلؼ (.2012پ٘شثبٍفب، 

خَد دس هح٘ظ  ٔ(، عٖ هغبلؼ2012  13 ٍ ضفبئٖ ض٘شپَس، اه٘شٕ، خسَس (.2012 سشثلٌذ،  کبسآفشٌٖٗ تفبٍت ٍخَد داسد
داًطگبّٖ ًطبى دادًذ کِ ث٘ي اثؼبد سبختبس سبصهبًٖ ثب فشٌّگ کبسآفشٌٖٗ استجبط هؼٌبداس هٌفٖ ٍخَد داسد. ثِ اٗي هؼٌٖ کِ ثب 

(. 2012ضَد  ض٘شپَس، اه٘شٕ، خسَس، ضفبئٖ، افضاٗص پ٘چ٘ذگٖ، سسو٘ت ٍ توشکض سبصهبًٖ، کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ کوتش هٖ

                                                           
1 .Corporate Entrepreneurship 

2. Rutherford & Holt 
3. Petrakis 

4. Kutatko & Hodgetts 

5 .Druker 

6 .Organizational structure 

7. Green, Covin & Slevin  
8. Asgari, Taleghani & Pirbavafa  

9. Complexity 

10. Formalization 

11. Centralization 

12 .Sarboland 

13 .Shirpour, Amiri, Jasour & Shafaee 
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خَد ث٘بى کشدًذ کِ ث٘ي سسو٘ت  ٔ(، عٖ هغبلؼ2011 1 غحشاًَسد، اخبقٖ، غحشاًَسد، اسذاللْٖ، خَسکص، غذسٕ ٍ سٍستبٖٗ
ْب ث٘ي پ٘چ٘ذگٖ ٍ کبسآفشٌٖٗ ٔ آًٍ توشکض ثب کبسآفشٌٖٗ استجبط هؼٌبداس هٌفٖ ٍخَد داسد، اٗي دس حبلٖ است کِ دس هغبلؼ

 (. 2011غحشاًَسد، اخبقٖ، غحشاًَسد، اسذاللْٖ، خَسکص، غذسٕ، سٍستبٖٗ،  سبصهبًٖ استجبط هؼٌبداسٕ هطبّذُ ًطذ 
هٌفٖ ٍ هثجتٖ ثب ػولکشد داًص  ٔتشت٘ت ساثغ ( ًطبى دادًذ کِ پ٘چ٘ذگٖ سبصهبًٖ ٍ توشکض ث2010ِ  2 استگب، صساگَصا ٍ کلَ٘س    

استگب، صساگَصا ٍ کلَ٘س،  ٕ هؼٌبداسٕ ٍخَد ًذاسد کِ ث٘ي سسو٘ت ٍ ػولکشد داًص ساثغِ ٍ ثِ تجغ آى کبسآفشٌٖٗ داسًذ، دس حبلٖ
تشث٘ت ثذًٖ استبى س٘ستبى ٍ ثلَچستبى اًدبم  ( سٍٕ کبسکٌبى اداس1391ًُژاد، غفشاًٖ، خل٘لًَذ   (. دس تحق٘قٖ کِ ح٘ذس2010ٕ

گبم ثِ گبم،  ٍٔ توشکض ثب کبسآفشٌٖٗ ٍخَد داسد ٍ دس هشحلهٌفٖ هؼٌبداسٕ ث٘ي سسو٘ت، پ٘چ٘ذگٖ  ٔدادًذ، ث٘بى کشدًذ کِ ساثغ
 (.1391ًژاد، غفشاًٖ، خل٘لًَذ،  کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ هؼشفٖ کشدًذ  ح٘ذسٕ ٓکٌٌذ ثٌٖ٘ ػٌَاى ثْتشٗي پ٘ص ػٌػش سسو٘ت سا ثِ

بًٖ ٍ کبسآفشٌٖٗ ث٘ي ػَاهل سبصه ٕ هثجت ٍ هؼٌبداسٕخَد، ساثغِ ٔ( دس هغبلؼ1389کَضکٖ خْشهٖ، ثَدلاٖٗ، ًشٗوبًٖ  
( 1388  (. ًتبٗح تحق٘ق ػل٘وشداًٖ، قْشهبًٖ، اثَالقبسو1389ٖسبصهبًٖ گضاسش کشدًذ  کَضکٖ خْشهٖ، ثَدلاٖٗ، ًشٗوبًٖ، 
هٌفٖ ٍ هؼٌبداس ٍخَد داسد  ػل٘وشداًٖ، قْشهبًٖ، اثَالقبسوٖ،  ًٔطبى داد: ث٘ي اثؼبد سبختبس سبصهبًٖ ٍ کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ ساثغ

 هٌفٖ ٍ هؼٌبداس ث٘ي اثؼبد سبختبس سبصهبًٖ ٗؼٌٖ ٔ(، دس تحق٘قٖ ساثغ1388صٗبست، خَاستبس   فبسسٖ، ػضٗضٕ ٖ(. ٗذال1388ْ
(. ًتبٗح 1388صٗبست، خَاستبس،  فبسسٖ، ػضٗضٕ ثب کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ گضاسش کشدًذ  ٗذالْٖ (سسو٘ت، پ٘چ٘ذگٖ ٍ توشکض 

هٌفٖ ٍ هؼٌبداس ث٘ي اثؼبد سبختبس سبصهبًٖ ثب کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ ٍخَد داسد  آصهب ٍ  ٔ( ًطبى داد، ساثغ1388  تحق٘ق آصهب ٍ آقبٖٗ
 (.1388آقبٖٗ، 
ٖ   دس خػَظثب تَخِ ثِ هغبلؼبت اًدبم گشفتِ      ضدَد کدِ ػٌبغدش اغدلٖ هدإثش ثدش آى ػجبستٌدذ اص:        کبسآفشٌٖٗ، هححظدِ هد

ثدِ   (.2006، 3 دفدت  داسد کدِ دس سدبصهبى ٍخدَد    هذٗشٗتٖ سغَحِ تؼذاد اص ػجبست است پ٘چ٘ذگٖ پ٘چ٘ذگٖ، سسو٘ت ٍ توشکض.
ضدَد   ل٘دبٍ، ضدََّٕ ٍ پدَٕ     کٌٌذ، سسو٘ت گفتِ هٖ سفتبس استفبدُ هٖ تَغ٘ف ثشإ ّب سٍِٗ ٍ قَاً٘ي اص ّب سبصهبى کِ ه٘ضاًٖ
 قذست ثِ توشکض کِ داسًذاٗي تَافق  ثش پشداصاى ًظشِٗ است. ث٘طتش توشکض سبصهبًٖ سبختبس ثؼذ سَه٘ي ،(. دس ًْبٗت2010، 4لإ

   (.2010  ل٘بٍ ٍ ّوکبساى،  داسد هذٗشٗت دس سبصهبى اضبسُ ثبلإ سغَح دس گ٘شٕ تػو٘ن قذست
آى تَخِ خبغٖ هجزٍل ضدَد. ثدب تَخدِ ثدِ ٍخدَد هطدکل دس        ّٓب ثبٗذ ثِ ػٌبغش اٗدبد کٌٌذثشإ کبسآفشٗي ضذى سبصهبى    

ّب، اٗي هشاکض پتبًس٘ل ثبلاٖٗ ثشإ کبسآفشٗي ٍ خَاًبى دس هشاکض استبىّبٖٗ ًظ٘ش اداسات کل ٍسصش کبسآفشٗي ضذى دس سبصهبى
ٕ   ػٌَاى ثِ ضذى داسًذ. اص عشفٖ دس ػػش حبضش کبسآفشٌٖٗ ِ  هَتدَسٕ ثدشا ٕ تَسدؼ ِ  کطدَسّب  ٕ اقتػدبد  اسدت  ضدذُ  ضدٌبخت

ٕ  قبلدت  ظ٘دش ً سفغ هَاًؼٖ سَٖٗ هستلضم اص کبسآفشٌٖٗ، ٔهقَل هَاًغ کشدى ًْبدٌِٗ ٍ (. استقشاس1386 هذَّضٖ،  ٖ  ّدب  دس رٌّد

 ّبٕ فشغت تؼق٘ت است. ّبضشکت ٍ ّب سغح سبصهبى دس سبصهبًٖ هَاًغ ثشعشف کشدى هستلضم دٗگش سَٕ اص ٍ اضخبظ سغح

، کدَٗي،  5ضد٘فشد   ّدب اسدت   آى استشاتژٗك ثبصسبصٕ ٍ ّب سضذ سبصهبى ضٌبسبٖٗ ثشإ خَثٖ ساُ ٍ است هتغ٘ش کبسآفشٌٗبًِ ثس٘بس
کبسٕ سا ثدشإ حدل   تَاًذ سبصٍبسآفشٌٖٗ دس ٍسصش هٖچٌ٘ي، ٍسصش فشآٌٗذٕ کبسآفشٌٖٗ است ٍ سٍٗکشد کّن (.2008، 6کَساتکَ
 (.  2008ّبٕ اقتػبدٕ فشاّن آٍسد  ض٘فشد ٍ ّوکبساى، ثحشاى
ل کل ٍسصش ٍ خَاًبى استبى هبصًذساى، ثِ دًجدب  ٓتحق٘ق حبضش ثب ّذف ثشسسٖ استجبط سبختبس سبصهبًٖ ٍ کبسآفشٌٖٗ دس اداس    

کل ٍسصش ٍ خَاًبى استبى هبصًذساى ٍ کدبسآفشٌٖٗ ساثغدِ    پبسخگَٖٗ ثِ اٗي سإال است کِ آٗب ث٘ي اثؼبد سبختبس سبصهبًٖ اداسُ
ّبٕ ٍسصضٖ اص ٗك عشف ٍ کوجَد تحق٘قبت دس اٗي ٍخَد داسد؟ ثب تَخِ ثِ اّو٘ت هَضَع، ٍخَد هطکحت دس سبختبس سبصهبى

ٖ  ضَد.  دس اٗي ه٘بى، ثٍِست اًدبم چٌ٘ي تحق٘قٖ احسب  هٍٖٗژُ دس استبى هزکَس، ضش صهٌِ٘، ثِ سسدذ کدِ تَخدِ ثدِ     ًظش هد

                                                           
1 . Sahranavard, Ojagi, Asadollahi, Jorkesh, Sadri & Roostaei 

2. Ortega, Zaragoza & Cleaver 

3. Daft  
4. Liao, Shu-Hui & Pui-Lai  
5. Shepherd  
6. Kuratko  
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تَاًذ اعحػبت هف٘دذٕ سا  ّبٕ هتَلٖ ٍسصش ٍ ثشسسٖ سبختبسّبٕ سبصهبًٖ آًْب کِ دس اٗدبد کبسآفشٌٖٗ هإثش است، هٖسبصهبى
ّدبٕ هتدَلٖ ٍسصش   ثْتش ٍ ثْجَد ػولکشد کبسآفشٌٗبًدِ سدبصهبى   ٔدس اهش گستشش ٍسصش اسائِ دّذ ٍ اٗي اعحػبت ثشإ هغبلؼ

 تَاًذ ثس٘بس کبسثشدٕ ثبضذ. هٖ
 

 شناسی تحقیق روش
آهدبسٕ   ٔه٘ذاًٖ ٍ ثب استفبدُ اص پشسطٌبهِ اًددبم ضدذُ ثدَد. خبهؼد     ٓپژٍّص حبضش، تَغ٘فٖ اص ًَع ّوجستگٖ ثَد کِ ثِ ضَ٘

ِ =125N  کل ٍسصش ٍ خَاًبى استبى هبصًذساى ثَدًذ  سُّبٕ ٍسصضٖ ادا ٕ کبسکٌبى ٍ سؤسبٕ ّ٘ئتضبهل کلِ٘ گ٘دشٕ  (. ًوًَد
 115پخص ضذُ، تؼذاد  ٔ. اص اٗي تؼذاد پشسطٌبه(n=Nػٌَاى ًوًَِ دس ًظش گشفتِ ضذ   ثِ سٍش سشضوبسٕ ثَد ٍ کل خبهؼِ ثِ
ِ آٍسٕ اعحػبت اص % سا تطک٘ل دادُ ثَد. ثشإ خوغ92پشسطٌبهِ ثبصگطتِ کِ ًشخ ثبصگطت  ٕ سدبختبس سدبصهبًٖ   ّدب پشسطدٌبه

سدإال دس هق٘دب  پدٌح اسصضدٖ      24(، ضبهل سِ خشدُ هق٘ب  پ٘چ٘ذگٖ، سسو٘ت ٍ توشکض دس قبلدت  1987  1است٘في پٖ ساثٌ٘ض
ضدٌبختٖ، ضدبهل:   سإال دس هق٘ب  پٌح اسصضٖ ل٘کشت ٍ هطخػبت خوؼ٘دت  54(، دس قبلت 1386  ل٘کشت؛ کبسآفشٌٖٗ ضشٗف٘بى
کبس ٍ ٍضؼ٘ت استخذاهٖ است، استفبدُ ضدذ. ثدشإ اعوٌ٘دبى اص سٍاٗدٖ      ٖٔ، سضتِ تحػ٘لٖ، سبثقسي، خٌس٘ت، هذسک تحػ٘ل

ّبٕ ٍسصضٖ اسائدِ ٍ ثدب خودغ ثٌدذٕ      سؤسبٕ ّ٘ئت اٍلِ٘ سا ثِ اسبت٘ذ هذٗشٗت ٍسصضٖ، کبسکٌبى ٍ ّبّٕب، پشسطٌبهِ پشسطٌبهِ
 ّبٕ استفبدُ اص ضشٗت آلفبٕ کشًٍجبخ ثشإ پشسطٌبهِ ّبٕ تحق٘ق ثبًْبٖٗ تٌظ٘ن ضذ. پبٗبٖٗ پشسطٌبهِ ًٔظشات آًبى پشسطٌبه

 دست آهذ. ( ث86/0ِ، 77/0  تشت٘ت سبختبس سبصهبًٖ ٍ کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ ثِ
ِ    ّبٕ ثِ هٌظَس سبهبى دادى ٍ خحغِ کشدى ًوشات خبم ٍ تَغ٘ف اًذاصُ ثِ     ّدبٕ آهدبس    ّدب اص ضدبخع   دسدت آهدذُ اص ًوًَد

اسو٘شًَف استفبدُ ضذ. ثب تَخِ  -ّب اص آصهَى آهبسٕ کبلوَگشاف ثشسسٖ چگًَگٖ تَصٗغ دادُتَغ٘فٖ  ه٘بًگ٘ي، دسغذ( ٍ ثشإ 
پ٘شسَى ٍ سگشسَ٘ى خغٖ ثب استفبدُ اص ًشم افضاس آهدبسٕ   ّب ثشإ تؼ٘٘ي ساثغِ، اص آصهَى ّوجستگٖ ثِ عج٘ؼٖ ثَدى تَصٗغ دادُ

spss19   05/0استفبدُ ضذα≤.) 
 

پژوهشیافته های   

ّب ث٘بى ضذُ  ّبٕ فشدٕ آصهَدًٖ ٍٗژگٖ 1ضًَذ. دس خذٍل  ٗبفتِ ّبٕ پژٍّص دس دٍ ثخص تَغ٘فٖ ٍ استٌجبعٖ اسائِ هٖ
 است.

     های جمعیت شناختی                            ویژگی :1 جدول                         

 دسغذ تؼذاد هتغ٘شّب                        ٍضؼ٘ت

 سي

30صٗش   22 1/19%  

40- 31  49 6/42%  

50- 41  34 6/29%  

50ثبلإ   10 7/8%  

 خٌس٘ت
%4/70 81 هشد  

%6/29 34 صى  

 هذسک تحػ٘لٖ

%7/8 10 دٗپلن  

%8/7 9 کبسداًٖ  

%1/66 76 کبسضٌبسٖ  

اسضذ ٍ ثبلاتش کبسضٌبسٖ  20 4/17%  

                                                           
1. Stephen p. Robbins  
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تحػ٘لٖ ٔسضت  
%3/24 28 تشث٘ت ثذًٖ  

ثذًٖ غ٘شتشث٘ت  87 7/75%  

کبس ٔسبثق  

سبل 5صٗش   20 4/17%  

سبل 5 -10  30 1/26%  

سبل 11 -15  28 3/24%  

سبل 15ث٘طتش اص   37 2/32%  

 ٍضؼ٘ت استخذاهٖ
%3/44 51 سسوٖ  

سسوٖغ٘ش  64 7/55%  

 

 

ثَدًدذ. اص ًظدش سدٌٖ حدذٍد     ّب هشد ٍ داسإ هذسک کبسضٌبسٖ  ضَد، ث٘طتش آصهَدًٖ هطبّذُ هٖ 1گًَِ کِ دس خذٍل  ّوبى    
دسغدذ   25تٌْب حذٍد . سبل ثَد 15ْب ث٘طتش اص إًٓ کبس اکثش سبل قشاس داضتٌذ ٍ سبثقِ 40-31سٌٖ  ّٓب دس سد ً٘وٖ اص آصهَدًٖ

 ْب سسوٖ ثَد.آًدسغذ  3/44تشث٘ت ثذًٖ تحػ٘ل کشدُ ثَدًذ ٍ ٍضؼ٘ت استخذاهٖ  ْٔب دس سضتآً
 2گًَِ کِ خذٍل  ث٘ي اثؼبد سبختبس سبصهبًٖ ٍ کبسآفشٌٖٗ اص ضشٗت ّوجستگٖ پ٘شسَى استفبدُ ضذ. ّوبى ٔثشإ ثشسسٖ ساثغ   

دّذ، ث٘ي هتغ٘ش سسو٘ت ٍ کبسآفشٌٖٗ استجبط هؼٌبداس ٍ هثجت ٍخَد داسد. دس حبلٖ کِ ث٘ي هتغ٘ش پ٘چ٘ذگٖ ٍ توشکدض ثدب    ًطبى هٖ
تش  ّبٕ سبختبسسبصهبًٖ اص ثضسگ ه٘بًگ٘ي خشدُ هق٘ب  ،ضَد ِ هطبّذُ هٖعَس ک ّوبىکبسآفشٌٖٗ استجبط هؼٌبداسٕ ٍخَد ًذاسد ٍ 

ٍسصش ٍ خَاًدبى اسدتبى هبصًدذساى     ٓسسو٘ت کوتش دس اداس ٓدٌّذ تش ػجبستٌذ اص: توشکض، پ٘چ٘ذگٖ ٍ سسو٘ت کِ ًطبى ثِ کَچك
 ثبضذ. هٖ
 

 های ساختار سازمانی با کارآفرینیماتریس همبستگی میان خرده مقیاس :2جدول 

 کبسآفشٌٖٗ آهبسُ اًحشاف هؼ٘بس ه٘بًگ٘ي 

07/26 پ٘چ٘ذگٖ  78/3  
r 147/0  

Sig 116/0  

90/22 سسو٘ت  46/3  
r 318/0 ** 

Sig 001/0  

50/31 توشکض  502/5  
r 151/0  

Sig 108/0  

 هؼٌبداس است. ≥01/0pدس سغح  **   

     
 رسمیت  مقیاس بینی کارآفرینی از روی خرده پیش :3 جدول

 

 

 

 

r R هتغ٘ش ٍاسد ضذُ ثِ هذل سگشسَ٘ى هتغ٘ش هحک
2 R

 .F Sig تؼذٗل ضذ2ُ

318/0 سسو٘ت کبسآفشٌٖٗ  101/0  093/0  671/12  **001/0  
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 ضرایب متغیر معادله خط رگرسیون :4جدول 

 .B β t Sig هتغ٘ش

163/131 هقذاس ثبثت سگشسَ٘ى  ػشؼ اص هجذأ(  - 700/16  **001/0  

207/1 سسو٘ت  318/0  560/3  **001/0  

 
سسو٘ت ثب   هق٘ب کِ تٌْب خشدُ ّب است، ثب تَخِ ثِ اٗي هق٘ب  کِ هق٘ب  سبختبسسبصهبًٖ تشک٘جٖ اص خشدُ خبٖٗاص آى    

تَاًذ هإثش ثبضٌذ  ثٌٖ٘ کبسآفشٌٖٗ هٖ چِ اًذاصُ دس پ٘ص  کبسآفشٌٖٗ استجبط هؼٌبداس داضت  ثشإ ثشسسٖ اٗي کِ اٗي خشدُ هق٘ب 
ث٘ي ٍ کبسآفشٌٖٗ  ػٌَاى هتغ٘ش پ٘ص سسو٘ت ثِ  هق٘ب  (. دس اٗي تحل٘ل، خشد3ُخذٍل   اص تحل٘ل سگشسَ٘ى خغٖ استفبدُ ضذ

داس بعَس هؼٌ ػٌَاى هتغ٘ش هحک ٍاسد هؼبدلِ سگشسَ٘ى ضذًذ. ثش اٗي اسب ، خشدُ هق٘ب  سسو٘ت تَاًست کبسآفشٌٖٗ سا ثِ ثِ
اگش سسو٘ت  ،ثٌٖ٘ ًوبٌٗذ. ثٌبثشاٗي % تغ٘٘شات ٍاسٗبًس کبسآفشٌٖٗ سا پ٘ص1/10تَاًذ  هق٘ب  سسو٘ت هٖ ثٌٖ٘ کٌذ. خشدُ ٘صپ

 ٗبثذ.    اًحشاف استبًذاسد افضاٗص هٖ 318/0ثِ اًذاصٓ  ثٌٖ٘ کٌ٘ن کِ کبسآفشٌٖٗ تَاً٘ن پ٘ص ٗك اًحشاف استبًذاسد افضاٗص ٗبثذ، هٖ
                                               

یگیر بحث و نتیجه  
هؼٌدبداسٕ   ٔکل ٍسصش ٍ خَاًبى استبى هبصًدذساى ساثغد  ٓ ّبٕ تحق٘ق حبضش ًطبى داد، ث٘ي پ٘چ٘ذگٖ ٍ کبسآفشٌٖٗ دس اداس ٗبفتِ

ٍخَد ًذاسد. ٗؼٌٖ تفک٘ك ٍاحذّبٕ سبصهبًٖ ٗب ثخص ثٌذٕ دسًٍٖ سدبصهبًٖ تؼدذاد سدغَح هدذٗشٗت، پشاکٌدذگٖ خغشاف٘دبٖٗ       
ٕ تحق٘ق حبضدش  گزاسد. ٗبفتِ ّبٕ ٍسصضٖ ثش کبسآفشٌٖٗ هذٗشاى ٍ کبسکٌبى آى اداسُ تأث٘ش ًوٖ ّبٕ سبصهبى ّب ٍ سبختوبى ثخص
ِ  2011  (، ّوخَاى است. غحشاًَسد ٍ ّوکبساى2011  ٕ غحشاًَسد ٍ ّوکبساىثب ٗبفتِ تشث٘دت ثدذًٖ    ٓإ دس اداس( ثدب هغبلؼد
کبسآفشٌٖٗ استجبط هؼٌبداسٕ هطبّذُ ًکشدًذ  غدحشاًَسد ٍ ّوکدبساى،    داًطگبُ آصاد اسحهٖ( ث٘ي پ٘چ٘ذگٖ ٍ  ضشقٖ آرسثبٗدبى
 (، ٗذاللْٖ ٍ ّوکدبساى 1388  ػل٘وشداًٖ ٍ ّوکبساى(، 2012  ّبٕ ض٘شپَس ٍ ّوکبساى(. ّوچٌ٘ي تحق٘ق حبضش ثب ٗبفت2011ِ
خَد دس هح٘ظ داًطگبّٖ ث٘بى کشدًذ:  ٔ(، عٖ هغبلؼ2012  (، ّوخَاًٖ ًذاسد. ض٘شپَس ٍ ّوکبساى1388  (، آصهب ٍ آقب1388ٖٗ 

ٖ 2012ث٘ي پ٘چ٘ذگٖ ثب فشٌّگ کبسآفشٌٖٗ استجبط هؼٌبداس ٍ هٌفٖ ٍخدَد داسد  ضد٘شپَس ٍ ّوکدبساى،      ٍ ّوکدبساى  (. ػل٘وشداًد
داًطگبُ ضْ٘ذ ثْطدتٖ(   ٔهَسد هغبلؼ  ه٘بى سبختبس سبصهبًٖ ٍ کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ ٔ(، دس تحق٘قٖ ثب ػٌَاى ثشسسٖ ساثغ1388 

(. ًتبٗح تحق٘ق ٗذاللْٖ ٍ 1388ًطبى دادًذ ث٘ي پ٘چ٘ذگٖ ثب کبسآفشٌٖٗ استجبط هؼٌبداس هٌفٖ ٍخَد داسد  ػل٘وشداًٖ ٍ ّوکبساى، 
ّبٕ خػَغٖ ضْش تْشاى ًطبى داد، ث٘ي پ٘چ٘ذگٖ ثب کبسآفشٌٖٗ استجبط هؼٌبداس هٌفٖ ٍخَد داسد  سٍٕ ثبًك(، 1388  ّوکبساى
ثد٘ي سدبختبس سدبصهبًٖ ٍ کدبسآفشٌٖٗ      ٔ(، دس تحق٘قٖ ثدب ػٌدَاى ساثغد   1388  (. آصهب ٍ آقب1388ٖٗفبسسٖ ٍ ّوکبساى،   ٗذالْٖ

ى دادًذ: ث٘ي پ٘چ٘ذگٖ ثب کبسآفشٌٖٗ استجبط هؼٌبداس هٌفٖ ٍخدَد  سبصهبًٖ دس سبصهبى خْبد کطبٍسصٕ استبى خشاسبى ضوبلٖ ًطب
ّدب اص   ّبٕ هَسد ثشسسٖ ٍ هتفبٍت ثَدى ًوًَِ دل٘ل تفبٍت دس ًَع سبصهبى ضبٗذ ثِ ّب (. اٗي ًبّوخَا1388ًٖداسد  آصهب ٍ آقبٖٗ، 

ٍسصش ٍ خَاًبى استبى هبصًدذساى دس   سُسي، سبثقِ ٍ...( ثبضذ. احتوبلاً ه٘ضاى پ٘چ٘ذگٖ دس ادا  ّبٕ خوؼ٘ت ضٌبختٖ ًظش ٍٗژگٖ
ْب ضذُ است. ثدِ ّود٘ي   ى ثبػث ػذم کبسآفشٌٖٗ کبسکٌبى آًسبصهب ّبٕ دٗگش پ٘چ٘ذگٖ دس حذ هتَسظ ثَدُ است اهب دس سبصهبى

 اًذ. دس پٖ کبّص ه٘ضاى پ٘چ٘ذگٖ ثَدُ ،ػلت
هؼٌدبداس ٍ   ٔکل ٍسصش ٍ خَاًبى استبى هبصًذساى ساثغد  ّبٕ تحق٘ق حبضش ًطبى داد ث٘ي سسو٘ت ٍ کبسآفشٌٖٗ دس اداسُٗبفتِ    

خدَاى اسدت.   (، ّدن 1389(، کَضکٖ ٍ ّوکدبساى   2010  ّبٕ استگب ٍ ّوکبساى تحق٘ق حبضش ثب ٗبفتِ ٔهثجت ٍخَد داسد. ٗبفت
(، 1388  (، ٗدذاللْٖ ٍ ّوکدبساى  2012  (، ضد٘شپَس ٍ ّوکدبساى  2012  ّبٕ ػسدگشٕ ٍ ّوکدبساى  تحق٘ق حبضش ثب ٗبفتِ ٔٗبفت
ّبٕ هدَسد ثشسسدٖ اسدت. هدثحً دس تحق٘دق ضد٘ش پدَس ٍ         خَاًٖ ًذاسد. اٗي ًبّوخَاًٖ ضبٗذ ثِ دل٘ل تفبٍت دس ًَع سبصهبى ّن

ِ     2012ػسگشٕ ٍ ّوکبساى،  ٍ 2012ّوکبساى،  إ کِ دس هح٘ظ داًطگبّٖ اًدبم ضذُ است؛ چدَى دس داًطدگبُ، افدشاد حشفد
 إ ثِ کبس ثشد، اهب ضبٗذ دس اداسُتَاى ثشإ افشاد حشفِ ّبٕ کٌتشل سا ًوٖ ب ٍ س٘ستنّ هطغَل کبس ّستٌذ، ثٌبثشاٗي قَاً٘ي، سٍِٗ
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ّب پ٘دشٍٕ کٌٌدذ.    ّبٗطبى لاصم است کِ افشاد اص قَاً٘ي، هقشسات ٍ سٍِٗ ٍسصش ٍ خَاًبى استبى هبصًذساى ثشإ سس٘ذى ثِ ّذف
ثذٗي هؼٌدب کدِ ثدب     ؛ٍ کبسآفشٌٖٗ استجبط هثجت ثب ّن داسًذآٗذ دٍ هتغ٘ش سسو٘ت  عَس کِ اص تحق٘قبت ٍ ًتبٗح حبغلِ ثش هّٖوبى

ِ         افضاٗص سسو٘ت ثش ه٘ضاى کبسآفشٌٖٗ هذٗشاى ٍ کبسکٌبى افضٍدُ هٖ ّدب ٍ   ضدَد. ثدِ ػجدبست دٗگدش ّشچدِ قدَاً٘ي، آٗد٘ي ًبهد
ٗشاى ٍ کبسکٌبى اداسُ ثِ ّوبى اًذاصُ ً٘ض کبسآفشٌٖٗ هذ ،ّب ً٘ض استفبدُ ث٘طتشٕ ضَد ّبٕ سسوٖ ث٘طتش ثبضذ ٍ اص آى دستَسالؼول
ٍسصش ٍ  (. ثب تَخِ ثِ سسو٘ت کوتدش ًسدجت ثدِ پ٘چ٘دذگٖ ٍ توشکدض، دس اداسُ     1998، 1ٗبثذ   کبسًٍب، هَسٗس ٍ ٍلا افضاٗص هٖ

ٖ  ٍظبٗف ضبٗذ ٍ داضتٌذ دٍستبًِ ٍ غ٘شسسوٖ ٕساثغِ کبسکٌبى ى ثبهسإٍلاخَاًبى استبى هبصًذساى احتوبلاً  ّدب ثدِ    آى سدبصهبً
 کدشدى  ٍاداس ٍ کبسکٌدبى  کدشدى  کٌتشل ثَد. دس غ٘ش اٗي غَست ضذُ هٌظَس اًؼغبف لاصم ٍ ػول آصادٕ آى دس کِإ ثَد گًَِ

دس  .ثذٌّدذ  دسدت  اص سا خدَد  ًَآٍسٕ ٍ خحق٘ت کبسکٌبى، قذست کِ ضَد هٖ ثبػث اسب  هقشسات ثش کبسّب دادى اًدبم ثِ آًبى
کل ٍسصش ٍ خَاًبى استبى هبصًدذساى پشداختدِ ضدذ     ثخص دٗگش اٗي تحق٘ق ثِ ثشسسٖ استجبط ث٘ي توشکض ٍ کبسآفشٌٖٗ دس اداسُ

ّبٕ ٍسصضدٖ هتوشکدض    إ اص اتخبر تػو٘ن کِ دس ًقغِ خبغٖ اص سبصهبىٗؼٌٖ ه٘ضاى ٗب دسخِ. ثبضذ داس ًوٖکِ اٗي ساثغِ هؼٌٖ
(، 2012  ّبٕ ػسگشٕ ٍ ّوکدبساى تحق٘ق حبضش ثب ٗبفتِ ٔداسٕ ًذاسد. ٗبفتهبى استجبط هؼٌٖاست ثب کبسآفشٌٖٗ هذٗشاى آى سبص

(، ح٘دذسٕ  2012  (، ّوخَاى است ٍ ثب ٗبفتِ ّبٕ ضد٘شپَس ٍ ّوکدبساى  1389(، کَضکٖ ٍ ّوکبساى  2010  استگب ٍ ّوکبساى
اٗي خب ّن، اٗي ًبّوخَاًٖ ضبٗذ ثِ دل٘ل تفبٍت دس (، ّوخَاًٖ ًذاسد. دس 1388  (، ٗذاللْٖ ٍ ّوکبساى1391  ًژاد ٍ ّوکبساى
ِ 1388  ثبضذ. هثحً، دس پدژٍّص ٗدذاللْٖ ٍ ّوکدبساى    آهبسٕ ّٔبٕ هَسد ثشسسٖ ٍ هتفبٍت ثَدى خبهؼ ًَع سبصهبى ٕ (، خبهؼد
 .ٍسصش ٍ خَاًبى استبى هبصًذساى ثَدٓ دس پژٍّص حبضش اداس ثَد اهب تْشاى ضْش سغح خػَغٖ ّٕب ثبًكهَسد هغبلؼِ 

عَس کلٖ، اکثدش   کٌٌذُ ثشإ کبسآفشٌٖٗ است. ثِ ثٌٖ٘ تٌْب پ٘ص 318/0عَس کِ ًتبٗح ًطبى داد، سسو٘ت ثب ثتبٕ استبًذاسد  ّوبى     
ٕ  کٌٌذُ ثشإ کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ ػٌَاى کشدُ ثٌٖ٘ تحق٘قبت، سسو٘ت سا ثْتشٗي پ٘ص ًدژاد ٍ   اًذ. ثشإ هثبل، ًتبٗح تحق٘قبت ح٘دذس

ِ         ٔ(، ًطدبى داد کدِ دس هشحلد   1391 ّوکبساى دس سبل  ػٌدَاى ثْتدشٗي    گدبم ثدِ گدبم سگشسدَ٘ى چٌذگبًدِ، ػٌػدش سسدو٘ت، ثد
 ٔ( دس ثشسسٖ ساثغ1388  (. ػل٘وشداًٖ ٍ ّوکبساى1391کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ هؼشفٖ ضذ  ح٘ذسٕ ًژاد ٍ ّوکبساى،  ٓکٌٌذ ثٌٖ٘ پ٘ص

کبسآفشٌٖٗ سدبصهبًٖ   ٓثٌٖ٘ کٌٌذ ػٌَاى ثْتشٗي پ٘ص ش سسو٘ت، ثِه٘بى سبختبس سبصهبًٖ ٍ کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ ًطبى دادًذ کِ ػٌػ
 (.1388است  ػل٘وشداًٖ ٍ ّوکبساى، 

ث٘ي ثؼذ سسو٘ت ثب کبسآفشٌٖٗ استجبط هؼٌبداس هثجت ٍخَد داسد ٍ دٍ ثؼذ پ٘چ٘ذگٖ ٍ توشکض ثب کبسآفشٌٖٗ استجبط هؼٌدبداس ًذاسًدذ.       
ِ  ًتبٗح تحق٘ق دس هَسد اثؼبد سبختبس سبصهبًٖ ثب  (، ح٘دذسٕ ًدژاد ٍ ّوکدبساى   2012  ّدبٕ ضد٘شپَس ٍ ّوکدبساى    کبسآفشٌٖٗ ثب ٗبفتد

ٖ  1388  (، ٗدذاللْٖ ٍ ّوکدبساى  1388  (، ػل٘وشداًٖ ٍ ّوکدبساى 1391  خدَاى اسدت. دل٘دل اٗدي     ( ًدبّن 1388  (، آصهدب ٍ آقدبٗ
هتفدبٍت ثدَدُ اسدت. هدثحً      ٔپشسطدٌبه ّبٕ هَسد ثشسسٖ ٍ ّوچٌ٘ي اسدتفبدُ اص   دل٘ل تفبٍت دس ًَع سبصهبى خَاًٖ ضبٗذ ثِ ًبّن

تحق٘ق حبضدش   ٔ(، کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ ثَدُ است، اهب پشسطٌبه1391  هَسد استفبدُ دس تحق٘ق ح٘ذسٕ ًژاد ٍ ّوکبساىٔ پشسطٌبه
 ّبٖٗ اص کبسآفشٌٖٗ ثَدُ است. ٍٗژگٖ
استبى هبصًذساى توبٗل ث٘طدتشٕ ثدِ سدوت     ٍسصش ٍ خَاًبى تَاى ثِ اٗي ًت٘دِ سس٘ذ کِ سبختبس سبصهبًٖ اداسُ هٖ ،دس ًْبٗت    

هتوشکض، قَاً٘ي ٍ هقشسات کوتش، ّبٖٗ چَى اخت٘بسات غ٘ش ٔ ٍٗژگٍٖس٘ل سبختبس اسگبً٘کٖ داسد، چٌ٘ي سبختبسّبٖٗ هٌؼغف ثَدُ ٍ ثِ
َ    ضًَذ ٍ ّن چٌ٘ي دس هح٘ظ ضجکِ استجبعبت غ٘شسسوٖ ضٌبختِ هٖ خدِ ثدِ   ّبٕ هتحعن ٍ داسإ تغ٘٘ش قبثل اسدتفبدُ اسدت. ثدب ت
ثِ ثؼذ سسدو٘ت سدبختبس سدبصهبًٖ کدِ      کل ٍسصش ٍ خَاًبى استبى هبصًذساى ٘ي اداسُهسإٍلضَد  ًتبٗح تحق٘ق حبضش پ٘طٌْبد هٖ

تدشٗي ػَاهدل دس کدبسآفشٗي ضدذى      اغلٖ کبسآفشٌٖٗ است تَخِ ث٘طتشٕ کٌٌذ صٗشا سبختبس سبصهبًٖ ٗکٖ اص هْدن  ٓکٌٌذ ثٌٖ٘ پ٘ص
دسغذ  25ّبٕ خذٗذ ثْتشٗي ٍس٘لِ است ٍ ّوچٌ٘ي ثب تَخِ ثِ اٗي کِ تٌْب حذٍد سگ٘شٕ اٗذُکب سبصهبى است ٍ ثشإ ٗبفتي ٍ ثِ

اًذسکبساى اداسُ ٍسصش ٍ خَاًبى ثبٗذ ٌّگبم گدشفتي ً٘دشٍٕ    دست ،تشث٘ت ثذًٖ تحػ٘ل کشدُ ثَدًذ، ثذٗي هٌظَس ٔپشسٌل دس سضت
ٕ  ٍخدَد  کدبسآفشٌٖٗ،  ثدش  اثشگزاس ٍ هثجت ػَاهل اص آهَختگبى تشث٘ت ثذًٖ سا دس اٍلَٗت قشاس دٌّذ؛ صٗشا ٗکٖ خذٗذ داًص  ً٘شٍّدب

                                                           
1. Caruana, Morris & vella  
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 ّب است. سبصهبى دس هتخػع
 هٌظَس افضاٗص سغح داًص ٍ هْبست ضغلٖ هذٗشاى ٍ کبسکٌبى اداسُ ّبٕ هتٌَع ٍ هذاٍم ثِ ضَد، آهَصش پ٘طٌْبد هٖ ،دس پبٗبى    

ْدب ثدِ   ًذ ٍ احتوبلاً ً٘دبص ثدِ آضدٌبٖٗ آً   خذهت عَلاًٖ داس ٔکِ سبثق خػَظ آى دستِ اص هذٗشاى ٍ کبسکٌبًٖ ٍسصش ٍ خَاًبى ثِ
چٌ٘ي تحق٘قبتٖ ث٘ي استجبط سدبٗش هتغ٘شّدبٕ سدبختبسٕ ثدب کدبسآفشٌٖٗ دس      ثبضذ اسائِ ضَد ٍ ّو ّبٕ خذٗذ هٖ اعحػبت ٍ ًَآٍسٕ

 ّبٕ ٍسصضٖ کطَس اًدبم ضَد. سبصهبى
 
 

 منابع
ث٘ي سبختبس سبصهبًٖ ٍ کبس آفشٌٖٗ سبصهبًٖ دس سبصهبى خْدبد کطدبٍسصٕ اسدتبى خشاسدبى      ٔساثغ"(، 1388  آقبٖٗ، خَاد آصهب، فشٗذٍى ٍ -

 .1-26(، 21 5ًبهِ تشث٘تٖ داًطگبُ آصاد اسحهٖ ٍاحذ ثدٌَسد،  ، پژٍّص"ضوبلٖ
کل تشث٘ت ثذًٖ  استجبط سبختبس سبصهبًٖ ٍ کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ دس اداسُ"،(1391  هحسي، خل٘لًَذ، خوط٘ذ ًژاد، غذٗقِ، غفشاًٖ، ح٘ذسٕ -

 .159د172، هغبلؼبت هذٗشٗت ٍسصضٖ، ضوبسُ پبًضدُ، "استبى س٘ستبى ٍ ثلَچستبى
ٖ  ٔثشسسٖ ساثغ "(،1388ػل٘وشداًٖ، هْشصاد، قْشهبًٖ، هحوذ، اثَالقبسوٖ، هحوَد،   - هدَسد    ه٘بى سبختبس سبصهبًٖ ثب کبسآفشٌٖٗ سدبصهبً

 .131د144دس هذٗشٗت آهَصضٖ، سبل دٍم، ضوبسُ سَم،  سّ٘بفتٖ ًَ ٔ، فػلٌبه"ٕ داًطگبُ ضْ٘ذ ثْطتٖ(هغبلؼِ
ِ "(، 1390  کْي، ًسشٗي، سشاج، سدبسا  فشاّبًٖ، اثَالفضل، ػدن، قبسن، ػضٗضٗبى - ضدٌبختٖ تَاًوٌذسدبصٕ ٍ   ٕ ثد٘ي ػَاهدل سٍاى  ساثغد

 .41-55، 8ضوبسُ  ،3ٕ ٍسُد ٍسصضٖ، هذٗشٗت ًٕطشِٗ، "کل تشث٘ت ثذًٖ استبى خشاسبى سضَٕ کبسآفشٌٖٗ سبصهبًٖ کبسکٌبى اداسُ
ِ  ٍ ثدذًٖ کطدَس   تشث٘ت هتخػػبى ٍ هذٗشاى دٗذگبُ اص ٍسصش دس کبسآفشٌٖٗ ّبٕ صهٌِ٘ "،(1384  حو٘ذ، فشٍغٖ پَس، - ، "ساّکبسّدب  اسائد

 تْشاى. تحق٘قبت ٍ ػلَم ٍاحذ اسحهٖ آصاد داًطگبُ دکتشٕ، ٔسسبل
ّدبٕ کدبسآفشٌٖٗ دس    تدشٗي اٍلَٗدت   اسصٗبثٖ ٍ هؼشفٖ هْدن "(، 1386  اضشف گٌدَٕ، فشٗذُ، ٍ س٘ذاه٘شاحوذ هظفشٕ، ؛حو٘ذ پَس،فشٍغٖ -

 .48-55 پژٍّص دس ػلَم ٍسصضٖ، ضوبسُ ضبًضدّن، ،"اًذسکبساى ٍسصش کطَس دست ٍسصش اص دٗذگبُ
 ّدب ثدش کدبسآفشٌٖٗ سدبصهبى     ّبٕ سدبصهبًٖ ٍ تدأث٘ش آى   ٍٗژگٖ "(، 1389ًشٗوبًٖ، هْذٕ   ٍ ثَدلاٖٗ، حسي ؛کَضکٖ خْشهٖ، ػل٘شضب -
-130، 13پژٍّطٖ هذٗشٗت ٍ هٌبثغ اًسبًٖ دس غدٌؼت ًفدت، ضدوبسُ     –ػلوٖ  ٔ، فػلٌبه"غبلؼِ هَسدٕ: ضشکت ًفت ٍ گبص پبس (ه 

113. 
ٖ  کٌفشاًس کطَس، دس ٍصاست سبصهبًٖ کبسآفشٌٖٗ داخلٖ هَاًغ ثَهٖ هذل تؼ٘٘ي ٍ ثشسسٖ "(، 1386  هْشداد هذَّضٖ، -  کدبسآفشٌٖٗ،  هلد

 ."آٌٗذُ ّبٕ سبصهبى ٍ خحق٘ت
 سبلِ کطَس ث٘ست ٍسصش دس کبسآفشٌٖٗ چطن اًذاص، سٌذ ثش تأک٘ذ ثب ٍسصضٖ هذٗشٗت هلٖ ّوبٗص "(، 1387  خْبًگ٘ش فبسسٖ، ٗذالْٖ -

 ."الوپ٘ك پبسا ٍ الوپ٘ك هلٖ آکبدهٖ اٗشاى اسحهٖ خوَْسٕ
ٖ  ٍ سدبختبس  ثد٘ي  ٔساثغد  ثشسسٖ"(، 1388 صٗبست، اه٘ذ، خَاستبس، حوضُ،  خْبًگ٘ش، ػضٗضٕ، فبسسٖ ٗذالْٖ - ِ   کدبسآفشٌٗ  سدبصهبًٖ هغبلؼد
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